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Паспорт образовательной программы 

 

Наименование Основная образовательная программа Муниципального автономно-

го общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная 

школа №5» города Когалыма (далее-ООП НОО) 

Назначение про-

граммы 

Основная образовательная программа начального общего образования 

является нормативным документом, определяющим цели и ценности об-

разования в Муниципальном автономном общеобразовательном учре-

ждении «Средняя общеобразовательная школа №5», характеризующим 

содержание образования, особенности организации образовательного 

процесса, учитывающие образовательные потребности, 

возможности и особенности развития обучающихся 

Адрес школы г. Когалым, Ханты – Мансийский автономный округ – Югра, Тюмен-

ская область, ул. Прибалтийская, 19, 628484 

Сроки реализации 

программы 

2024- 2025гг. 

 

Цель и задачи 

написания про-

граммы 

Цели программы: 

• обеспечение реализации конституционного права 

каждого гражданина Российской Федерации на получение 

качественного образования, включающего обучение, раз-

витие и воспитание каждого обучающегося; 

• организация учебного процесса с учётом целей, со-

держания и планируемых результатов начального общего 

образования, отражённых в ФГОС НОО; 

• создание условий для свободного развития каждого 

обучающегося с учётом его потребностей, возможностей и 

стремления к самореализации;  

• организация деятельности педагогического коллек-

тива по созданию индивидуальных программ и учебных 

планов для одарённых, успешных обучающихся и (или) для 

детей социальных групп, нуждающихся в особом внимании 

и поддержке. 

Задачи: 

-формирование  общей культуры,  гражданско-патриотическое, 

духовно-нравственное  воспитание,  интеллектуальное развитие, 

становление творческих способностей, сохранение и укрепление  доро-

вья; обеспечение планируемых результатов по освоению  бучающимся 

целевых установок, приобретению знаний, умений, навыков, определяе-

мых личностными,  семейными, общественными, государственными по-

требностями и возможностями обучающегося, индивидуальны-

ми особенностями его развития и состояния здоровья; 

-становление и развитие личности в ее индивидуальности, самобытно-

сти, уникальности и неповторимости; 

-обеспечение преемственности начального общего и основного общего 

образования; 

-достижение планируемых результатов освоения ФОП НОО всеми обу-

чающимися, в том числе обучающимися с ограниченными возможностя-

ми здоровья (далее - обучающиеся с ОВЗ); 

-обеспечение доступности получения качественного начального общего 

образования; 

-выявление и развитие способностей обучающихся, в том числе лиц, 

проявивших выдающиеся способности, через систему клубов, секций, 
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студий и других, организацию общественно полезной деятельности; 

-организация интеллектуальных и творческих соревнований, научно- 

технического творчества и проектно-исследовательской деятельности; 

- участие обучающихся, их родителей (законных представителей), педа-

гогических работников в проектировании и развитии социальной среды 

образовательной организации 

Планируемый ре-

зультат 

Создание условий, обеспечивающих личностное развитие и качествен-

ное обучение школьников в соответствии с требованиями ФГОС. 

Сохранение уровня здоровья и мотивация к здоровому образу жизни. 

Создание в школе творческой развивающей среды, способствующей 

поддержке талантливых детей и педагогов. 
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ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

Основная образовательная программа начального общего образования Муниципального 

автономного общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 5» 

города Когалыма разработана в соответствии в соответствии с требованиями федерального гос-

ударственного образовательного стандарта начального общего образования, утвержденного 

приказом Минпросвещения России от 31.05.2021 №286 (далее – ФГОС НОО) к структуре ос-

новной образовательной программы, определяет цель, задачи, планируемые результаты, содер-

жание и организацию образовательной деятельности при получении начального общего образо-

вания, а также Федеральной образовательной программы начального общего образования, 

утверждённой приказом Минпросвещения России от 16.11.2022 №992. 

Нормативно - правовое обеспечение Образовательной программы 

Данная образовательная программа разработана в соответствии со следующими норма-

тивно-правовыми документами: 

• Приказ Министерства просвещения РФ от 31 мая 2021 г. № 286 " Об утверждении феде-

рального государственного образовательного стандарта начального общего образования ” и 

№287 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта основного 

общего образования». 

• Федеральный закон от 29.12.2012 №273-ФЗ (ред. от 13.07.2015) "Об образовании в Рос-

сийской Федерации". 

• Федеральная образовательная программа начального общего образования, утверждённая 

приказом Минпросвещения России от 16.11.2022 №992. 

• Санитарно-эпидеомологические правила и нормативы СанПиН от 30.06.2020 № 16 (СП 

3.1/2.4.3598-20). 

• Федеральный закон «Об основных гарантиях прав ребенка в РФ» от 24.07.1998 г. №124-

ФЗ. 

 •Конвенция о правах ребенка, 1989 г. 

• Конституция РФ (ст. 43), 1993 г. 

• Приказ Минпросвещения России «Об утверждении Порядка организа-

циии осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным про-

граммам  начального общего, основного общего и среднего общего образования от 22.03.2021 

№ 115; 

• Примерная программа воспитания (одобрена решением федерального учебно- методиче-

ского объединения по общему образованию, протокол от 2 июня 2020 г. № 2/20); 

• Письмо Министерства образования и науки Российской Федерации от 18 августа 2017 г. 

№ 09-1672 «О направлении методических рекомендаций по уточнению понятия и содержания 

внеурочной деятельности в рамках реализации основных общеобразовательных программ, в 

том числе в части проектной деятельности»; 

• Устав школы. 

Для организации образовательного процесса и реализации образовательной программы 

МАОУ «Средняя школа №5 » руководствовалось следующими документами: 

• Федеральный закон от 29.10.2010г. №436-ФЗ «О защите детей от информации, причи-

няющей вред их здоровью и развитию» (с изменениями и дополнениями от 01.05.2017 г. №87 - 

ФЗ). 

• Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г. №996-р 

«Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года». 

• Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 24.11.2011г. № МД 

– 1552/03 «Об оснащении ОУ учебным и учебно-лабораторным оборудованием». 

• Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» (ст. 58); 

• приказ Минпросвещения России от 21.09.2022 №858 «Об утверждении федерального пе-

речня учебников, допущенных к использованию при реализации имеющих государственную 

аккредитацию образовательных программ начального общего, основного общего, среднего об-

щего образования организациями, осуществляющими образовательную деятельность и уста-
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новления предельного срока использования исключенных учебников» 

• письмо Министерства образования и науки Российской Федерации от 12.07.2013г. №09- 

879 «О направлении рекомендаций»; 

• письмо Министерства просвещения РФ от 12 сентября 2019 года № ТС-2176/04 «О мате-

риалах для формирования и оценки функциональной грамотности обучающихся»; 

• письмо Федерального государственного бюджетного научного учреждения «Институт 

изучения детства, семьи и воспитания Российской академии образования» от 31 августа 2021 

года № 933-01 «О примерной программе воспитания для общеобразовательных организаций»; 

• приказ Департамента образования и молодежной политики Ханты-Мансийского авто-

номного округа – Югры от 18 июля 2017 г. № 1137 «Об утверждении плана мероприятий (до-

рожная карта) по реализации программы «Социокультурные истоки» в образовательных орга-

низациях Ханты-Мансийского автономного округа – Югры» (в ред. приказа от 27.09.2018 № 

1325) 

Содержание основной образовательной программы НОО отражает требования Стандарта 

и группируется в три основных раздела: целевой, содержательный и организационный. 

Целевой раздел отражает основные цели начального общего образования, те психические 

и личностные новообразования, которые могут быть сформированы у младшего школьника к 

концу его обучения на первом школьном уровне. 

Целевой раздел включает: 

• пояснительную записку; 

• планируемые результаты освоения обучающимися основной образовательной програм-

мы в соответствии с ФГОС НОО на конец его обучения в начальной школе; 

• единые подходы к системе оценивания достижений планируемых результатов освоения 

программы начального общего образования; 

Содержательный раздел определяет общее содержание начального общего образования и 

включает образовательные программы, ориентированные на достижение личностных, предмет-

ных и метапредметных результатов, в том числе: 

• рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной дея-

тельности), учебных модулей; 

• программу формирования универсальных учебных действий на основе интеграции 

предметных и метапредметных результатов обучения; 

• программу воспитания. 

Организационный раздел программы начального общего образования определяет общие 

рамки организации образовательной деятельности, а также организационные механизмы и 

условия реализации программы начального общего образования и включает: 

• учебный план начального общего образования; 

• план внеурочной деятельности; 

• календарный учебный график; 

• план воспитательной работы, содержащий перечень событий и мероприятий воспита-

тельной направленности, которые организуются и проводятся в МАОУ «Средняя школа №5», а 

также в которых МАОУ «Средняя школа №5» принимает участие в учебном году или периоде 

обучения; 

• характеристику условий реализации программы начального общего образования в соот-

ветствии с требованиями ФГОС. 

• рекомендации по учёту особенностей функционирования образовательной организации, 

режима её работы и местных условий. Раскрываются возможности дистанционного обучения и 

требования к его организации в начальной школе. 

МАОУ «Средняя школа №5», реализующая основную образовательную программу 

начального общего образования, обеспечивает ознакомление обучающихся и их родителей (за-

конных представителей) как участников образовательного процесса: 

• с Уставом и другими документами, регламентирующими осуществление образователь-

ного процесса в этом учреждении; 
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• с их правами и обязанностями в части формирования и реализации основной образова-

тельной программы начального общего образования, установленными законодательством Рос-

сийской Федерации и уставом школы. 

МАОУ «Средняя школа №5» является общеобразовательным учреждением начального 

общего, основного общего, среднего общего образования. Располагается в здании по адресу: ул. 

Прибалтийская, д.19.  

Разработка основной образовательной программы начального общего образования осу-

ществляется МАОУ «Средняя школа №5» самостоятельно, согласовывается с Управляющим 

советом, обеспечивающим государственно-общественный характер управления образо-

вательным учреждением. В ООП НОО ежегодно вносятся изменения и дополнения. 

Концепция модернизации Российского образования на период до 2025 года поставила 

школу в принципиально новые условия. Главным аргументом в условиях конкуренции являют-

ся гарантия доступности образования для всех и удовлетворение образовательных запросов 

участников образовательных отношений самого разного уровня, чтобы достичь этого исполь-

зуются возможности базового и дополнительного образования. 

Основная образовательная программа начального общего образования МАОУ «Средняя 

школа № 5» адресована: 

• учащимся для информирования о достижении образовательных результатов начального 

общего образования; 

• родителям для информирования о целях, содержании, организации и предполагаемых 

результатах деятельности ОУ по достижению каждым учащимся образовательных результатов; 

для определения сферы ответственности за достижение результатов образовательной деятель-

ности школы, родителей и учащихся и возможностей для взаимодействия; 

• учителям в качестве ориентира в практической образовательной деятельности; админи-

страции для координации деятельности педагогического коллектива по выполнению требова-

ний к результатам и условиям освоения учащимися основной образовательной программы, для 

регулирования образовательных отношений (педагогов, учащихся, родителей, администрации). 
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1. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ 

 

1.1. Пояснительная записка 

Целями реализации ООП НОО являются: 

• обеспечение реализации конституционного права каждого гражданина Российской Фе-

дерации на получение качественного образования, включающего обучение, развитие и воспи-

тание каждого обучающегося; 

• организация учебного процесса с учётом целей, содержания и планируемых результатов 

начального общего образования, отражённых в ФГОС НОО; 

• создание условий для свободного развития каждого обучающегося с учётом его потреб-

ностей, возможностей и стремления к самореализации;  

• организация деятельности педагогического коллектива по созданию индивидуальных 

программ и учебных планов для одарённых, успешных обучающихся и (или) для детей соци-

альных групп, нуждающихся в особом внимании и поддержке. 

 Достижение поставленных целей реализации ООП НОО предусматривает решение сле-

дующих основных задач:  

• формирование общей культуры, гражданско-патриотическое, духовно-нравственное 

воспитание, интеллектуальное развитие, становление творческих способностей, сохранение и 

укрепление здоровья;  

• обеспечение планируемых результатов по освоению обучающимся целевых установок, 

приобретению знаний, умений, навыков, определяемых личностными, семейными, обществен-

ными, государственными потребностями и возможностями обучающегося, индивидуальными 

особенностями его развития и состояния здоровья;  

• становление и развитие личности в ее индивидуальности, самобытности, уникальности и 

неповторимости;  

• обеспечение преемственности начального общего и основного общего образования;  

• достижение планируемых результатов освоения ООП НОО всеми обучающимися, в том 

числе обучающимися с ограниченными возможностями здоровья (далее – обучающиеся с ОВЗ);  

• обеспечение доступности получения качественного начального общего образования;  

• выявление и развитие способностей обучающихся, в том числе лиц, проявивших выда-

ющиеся способности, через систему клубов, секций, студий  

и других, организацию общественно полезной деятельности;  

• организация интеллектуальных и творческих соревнований, научно-технического твор-

чества и проектно-исследовательской деятельности; 

• участие обучающихся, их родителей (законных представителей), педагогических работ-

ников в проектировании и развитии социальной среды образовательной организации. 

ООП НОО МАОУ «Средняя школа №5» учитывает следующие принципы: 

1) принцип учёта ФГОС НОО: ООП НОО базируется на требованиях, предъявляемых 

ФГОС НОО к целям, содержанию, планируемым результатам и условиям обучения в начальной 

школе;  

2) принцип учёта языка обучения: с учётом условий функционирования образовательной 

организации ООП НОО характеризует право получения образования на родном языке из числа 

языков народов Российской Федерации и отражает механизмы реализации данного принципа в 

учебных планах, планах внеурочной деятельности;  

3) принцип учёта ведущей деятельности обучающегося: программа обеспечивает кон-

струирование учебного процесса в структуре учебной деятельности, предусматривает механиз-

мы формирования всех компонентов учебной деятельности (мотив, цель, учебная задача, учеб-

ные операции, контроль и самоконтроль); 

4) принцип индивидуализации обучения: программа предусматривает возможность и ме-

ханизмы разработки индивидуальных программ и учебных планов для обучения детей с особы-

ми способностями, потребностями и интересами с учетом мнения родителей (законных пред-
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ставителей) обучающегося; 

5) принцип преемственности и перспективности: программа обеспечивает связь и динами-

ку в формировании знаний, умений и способов деятельности между этапами начального общего 

образования, а также успешную адаптацию обучающихся к обучению по образовательным про-

граммам основного общего образования, единые подходы между их обучением и развитием на 

уровнях начального общего и основного общего образования; 

6) принцип интеграции обучения и воспитания: программа предусматривает связь уроч-

ной и внеурочной деятельности, разработку мероприятий, направленных на обогащение знаний, 

воспитание чувств и познавательных интересов обучающихся, нравственно-ценностного отно-

шения к действительности; 

7) принцип здоровьесбережения: при организации образовательной деятельности не до-

пускается использование технологий, которые могут нанести вред физическому и (или) психи-

ческому здоровью обучающихся, приоритет использования здоровьесберегающих педагогиче-

ских технологий. Объём учебной нагрузки, организация учебных и внеурочных мероприятий 

должны соответствовать требованиям, предусмотренным санитарными правилами и нормами 

СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и 

(или) безвредности для человека факторов среды обитания», утвержденными постановлением 

Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 января 2021 г. № 2 

(зарегистрировано Министерством юстиции Российской Федерации 29 января 2021 г., реги-

страционный № 62296), действующими до 1 марта 2027 г. (далее – Гигиенические нормативы), 

и санитарными правилами СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к орга-

низациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей  

и молодежи», утвержденными постановлением Главного государственного санитарного врача 

Российской Федерации от 28 сентября 2020 г. № 28 (зарегистрировано Министерством юстиции 

Российской Федерации 18 декабря 2020 г., регистрационный № 61573), действующими до 1 ян-

варя 2027 г. (далее – Санитарно-эпидемиологические требования). 

ООП НОО учитывает возрастные и психологические особенности обучающихся. Наибо-

лее адаптивным сроком освоения ООП НОО является четыре года. Общий объем аудиторной 

работы обучающихся за четыре учебных года не может составлять менее 2954 академических 

часов и более 3345 академических часов в соответствии с требованиями к организации образо-

вательного процесса к учебной нагрузке при 5-дневной (или 6-дневной) учебной неделе, преду-

смотренными Гигиеническими нормативами и Санитарно-эпидемиологическими требованиями. 

 В целях удовлетворения образовательных потребностей и интересов обучающихся могут 

разрабатываться индивидуальные учебные планы, в том числе для ускоренного обучения, в 

пределах осваиваемой программы начального общего образования в порядке, установленном 

локальными нормативными актами образовательной организации. При формировании индиви-

дуальных учебных планов, в том числе для ускоренного обучения, объём дневной и недельной 

учебной нагрузки, организация учебных и внеурочных мероприятий, расписание занятий, объ-

ем домашних заданий должны соответствовать требованиям, предусмотренным Гигиенически-

ми нормативами и Санитарно-эпидемиологическими требованиями. 

1.2. Общая характеристика программы НОО МАОУ «Средняя школа №5» 

Структура Программы включает обязательную часть и часть, формируемую участниками 

образовательных отношений за счет включения в учебные планы учебных предметов, учебных 

курсов (в т.ч. внеурочной деятельности), учебных модулей по выбору родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних обучающихся из перечня, предлагаемого школой. 

Программа является основным документом, регламентирующим образовательную дея-

тельность в единстве урочной и внеурочной деятельности 

ООП НОО включает три раздела: целевой, содержательный, организационный1. 

 
1 Пункт 29 Федерального государственного образовательного стандарта начального общего об-

разования, утвержденного приказом Министерства просвещения Российской Федерации  

от 31 мая 2021 г. № 286 (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации  
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 Целевой раздел определяет общее назначение, цели, задачи и планируемые результаты 

реализации ООП НОО, а также способы определения достижения этих целей и результатов2. 

Целевой раздел ООП НОО включает: 

• пояснительную записку; 

• планируемые результаты освоения обучающимися ООП НОО; 

• систему оценки достижения планируемых результатов освоения ООП НОО3. 

 Пояснительная записка целевого раздела ООП НОО раскрывает: 

• цели и задачи реализации ООП НОО, конкретизированные в соответствии  

с требованиями ФГОС НОО к результатам освоения обучающимися программы начального 

общего образования; 

• принципы формирования и механизмы реализации ООП НОО, в том числе посред-

ством реализации индивидуальных учебных планов; 

• общую характеристику ООП НОО. 

9. Содержательный раздел ООП НОО включает следующие программы, ориентированные 

на достижение предметных, метапредметных и личностных результатов: 

• рабочие программы учебных предметов; 

• программу формирования универсальных учебных действий у обучающихся4; 

• рабочую программу воспитания. 

Рабочие программы учебных предметов обеспечивают достижение планируемых резуль-

татов освоения ООП НОО и разработаны  на основе требований ФГОС НОО к результатам 

освоения программы начального общего образования. 

 

5 июля 2021 г., регистрационный № 64100), с изменениями, внесенными приказом Министер-

ства просвещения Российской Федерации от 18 июля 2022 г. № 569 (зарегистрирован  Мини-

стерством юстиции Российской Федерации 17 августа 2022 г., регистрационный № 69676) (да-

лее – ФГОС НОО, утвержденный приказом № 286); пункт 16 Федерального государственного 

образовательного стандарта начального общего образования, утвержденного приказом Мини-

стерства образования и науки Российской Федерации от 16 октября 2009 г.  

№ 373 (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 12 декабря 2009 г., 

регистрационный № 15785), с изменениями, внесенными приказами Министерства образования  

и науки Российской Федерации от 26 ноября 2010 г. № 1241 (зарегистрирован Министерством 

юстиции Российской Федерации 4 февраля 2011 г., регистрационный № 19707), от 22 сентября 

2011 г. № 2357 (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации  

12 декабря 2011 г., регистрационный № 22540), от 18 декабря 2012 г. № 1060 (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 11 февраля 2013 г., регистрационный № 

26993), от 29 декабря 2014 г. № 1643 (зарегистрирован Министерством юстиции Российской 

Федерации  

6 февраля 2015 г., регистрационный № 35916), от 18 мая 2015 г. № 507 (зарегистрирован Мини-

стерством юстиции Российской Федерации 18 июня 2015 г., регистрационный № 37714),  

от 31 декабря 2015 г. № 1576 (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федера-

ции  

2 февраля 2016 г., регистрационный № 40936) и приказом Министерства просвещения Россий-

ской Федерации от 11 декабря 2020 г. № 712 (зарегистрирован Министерством юстиции Рос-

сийской Федерации 25 декабря 2020 г., регистрационный № 61828) (далее – ФГОС НОО, 

утвержденный приказом № 373). 
2 Пункт 30 ФГОС НОО, утвержденного приказом № 286; пункт 16 ФГОС НОО, утвержденного 

приказом № 373. 
3 Пункт 30 ФГОС НОО, утвержденного приказом № 286; пункт 16 ФГОС НОО, утвержденного 

приказом № 373. 
4 Пункт 31 ФГОС НОО, утвержденного приказом № 286; пункт 16 ФГОС НОО, утвержденного 

приказом № 373. 
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 Программа формирования универсальных учебных действий  

у обучающихся содержит: 

• описание взаимосвязи универсальных учебных действий с содержанием учебных пред-

метов; 

• характеристики регулятивных, познавательных, коммуникативных универсальных учеб-

ных действий обучающихся5. 

 Сформированность универсальных учебных действий у обучающихся определяется на 

этапе завершения ими освоения программы начального общего образования6. 

Рабочая программа воспитания направлена на сохранение  

и укрепление традиционных российских духовно-нравственных ценностей,  

к которым относятся жизнь, достоинство, права и свободы человека, патриотизм, граждан-

ственность, служение Отечеству и ответственность за его судьбу, высокие нравственные идеа-

лы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет духовного  

над материальным, гуманизм, милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь и 

взаимоуважение, историческая память и преемственность поколений, единство народов Рос-

сии.7 Рабочая программа воспитания направлена на развитие личности обучающихся, в том 

числе укрепление психического здоровья и физическое воспитание, достижение ими результа-

тов освоения программы начального общего образования8. 

Рабочая программа воспитания реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельно-

сти, осуществляемой образовательной организацией совместно с семьей и другими института-

ми воспитания9. 

 Организационный раздел ООП НОО определяет общие рамки организации образователь-

ной деятельности, а также организационные механизмы и условия реализации программы 

начального общего образования10 и включает: 

• учебный план; 

• план внеурочной деятельности; 

• календарный учебный график; 

• календарный план воспитательной работы, содержащий перечень событий 

и мероприятий воспитательной направленности, которые организуются и проводятся образова-

тельной организацией или в которых образовательная организация принимает участие в учеб-

ном году или периоде обучения. 

 ООП НОО является основным документом, определяющим содержание общего образо-

вания, а также регламентирующим образовательную деятельность организации в единстве 

урочной и внеурочной деятельности при учете установленного ФГОС НОО соотношения обяза-

тельной части программы и части, формируемой участниками образовательного процесса. 

 

 

 
5 Пункт 31.2 ФГОС НОО, утвержденного приказом № 286; пункт 19.4 ФГОС НОО, утвержден-

ного приказом № 373. 
6 Пункт 31.2 ФГОС НОО, утвержденного приказом № 286; пункт 19.4 ФГОС НОО, утвержден-

ного приказом № 373. 
7 Указ Президента Российской Федерации от 9 ноября 2022 г. № 809 «Об утверждении Основ 

государственной политики по сохранению и укреплению традиционных российских духовно-

нравственных ценностей» (Официальный интернет-портал правовой информации 

(www.pravo.gov.ru), 2022, 9 ноября, № 0001202211090019).  
8 Пункт 31.3 ФГОС НОО, утвержденного приказом № 286; пункт 19.6 ФГОС НОО, утвержден-

ного приказом № 373. 
9 Пункт 31.3 ФГОС НОО, утвержденного приказом № 286; пункт 19.6 ФГОС НОО, утвержден-

ного приказом № 373. 
10 Пункт 32 ФГОС НОО, утвержденного приказом № 286; пункт 16 ФГОС НОО, утвержденного 

приказом № 373. 
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1.3. Планируемые результаты освоения ООП НОО 

 Планируемые результаты освоения ООП НОО соответствуют современным целям 

начального общего образования, представленным во ФГОС НОО как система личностных, ме-

тапредметных и предметных достижений обучающегося.  

 Личностные результаты освоения ФОП НОО достигаются в единстве учебной и воспита-

тельной деятельности образовательной организации в соответствии с традиционными россий-

скими социокультурными и духовно-нравственными ценностями, принятыми в обществе пра-

вилами и нормами поведения и способствуют процессам самопознания, самовоспитания  

и саморазвития, формирования внутренней позиции личности. 

Метапредметные результаты характеризуют уровень сформированности познавательных, 

коммуникативных и регулятивных универсальных действий, которые обеспечивают успеш-

ность изучения учебных предметов, а также становление способности к самообразованию и са-

моразвитию. В результате освоения содержания программы начального общего образования 

обучающиеся овладевают рядом междисциплинарных понятий, а также различными знаково-

символическими средствами, которые помогают обучающимся применять знания, как в типо-

вых, так и в новых, нестандартных учебных ситуациях. 

 

1.4. Система оценки достижения планируемых результатов освоения программы 

НОО 

1.4.1.Общие положения. Система оценки достижения планируемых результатов освое-

ния ООП НОО. 

Основой объективной оценки соответствия установленным требованиям образовательной 

деятельности и подготовки обучающихся, освоивших ООП НОО, является ФГОС НОО незави-

симо от формы получения начального общего образования и формы обучения. Таким образом, 

ФГОС НОО определяет основные требования к образовательным результатам обучающихся и 

средствам оценки их достижения. 

Система оценки достижения планируемых результатов (далее - система оценки) является 

частью системы оценки и управления качеством образования  

в образовательной организации и служит основой при разработке образовательной организаци-

ей соответствующего локального акта. 

Система оценки призвана способствовать поддержанию единства всей системы образова-

ния, обеспечению преемственности в системе непрерывного образования. Её основными функ-

циями являются: ориентация образовательного процесса на достижение планируемых результа-

тов освоения ФОП НОО и обеспечение эффективной обратной связи, позволяющей осуществ-

лять управление образовательным процессом. 

Основными направлениями и целями оценочной деятельности  

в образовательной организации являются: 

• оценка образовательных достижений обучающихся на различных этапах 

обучения как основа их промежуточной и итоговой аттестации, а также основа 

процедур внутреннего мониторинга образовательной организации, мониторинго-

вых исследований муниципального, регионального и федерального уровней;  

• оценка результатов деятельности педагогических работников как основа 

аттестационных процедур; 

• оценка результатов деятельности образовательной организации как основа 

аккредитационных процедур. 

Основным объектом системы оценки, её содержательной  и критериальной базой высту-

пают требования ФГОС НОО, которые конкретизируются в планируемых результатах освоения 

обучающимися ФОП НОО.  

 Система оценки включает процедуры внутренней и внешней оценки. 

Внутренняя оценка включает: 

• стартовую диагностику; 

• текущую и тематическую оценку; 
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• портфолио; 

• психолого-педагогическое наблюдение; 

• внутренний мониторинг образовательных достижений обучающихся. 

Внешняя оценка включает: 

• независимую оценку качества образования; 

• мониторинговые исследования муниципального, регионального  

и федерального уровней. 

В соответствии с ФГОС НОО система оценки образовательной организации реализует си-

стемно-деятельностный, уровневый и комплексный подходы к оценке образовательных дости-

жений. 

Системно-деятельностный подход к оценке образовательных достижений обучающихся 

проявляется в оценке способности обучающихся к решению учебно-познавательных и учебно-

практических задач, а также в оценке уровня функциональной грамотности обучающихся. Он 

обеспечивается содержанием и критериями оценки, в качестве которых выступают планируе-

мые результаты обучения, выраженные в деятельностной форме. 

Уровневый подход к оценке образовательных достижений обучающихся служит важней-

шей основой для организации индивидуальной работы с обучающимися. Он реализуется как по 

отношению к содержанию оценки, так и к представлению и интерпретации результатов измере-

ний. 

Уровневый подход к оценке образовательных достижений обучающихся реализуется за 

счёт фиксации различных уровней достижения обучающимися планируемых результатов базо-

вого уровня и уровней выше и ниже базового. Достижение базового уровня свидетельствует о 

способности обучающихся решать типовые учебные задачи, целенаправленно отрабатываемые 

со всеми обучающимися в ходе учебного процесса. Овладение базовым уровнем является гра-

ницей, отделяющей знание от незнания, выступает достаточным для продолжения обучения и 

усвоения последующего учебного материала. 

 Комплексный подход к оценке образовательных достижений реализуется через: 

• оценку предметных и метапредметных результатов; 

• использование комплекса оценочных процедур как основы для оценки динамики инди-

видуальных образовательных достижений обучающихся  

и для итоговой оценки; использование контекстной информации (об особенностях обучающих-

ся, условиях и процессе обучения и другое) для интерпретации полученных результатов в целях 

управления качеством образования; 

• использование разнообразных методов и форм оценки, взаимно дополняющих друг 

друга: стандартизированных устных и письменных работ, проектов, практических (в том числе 

исследовательских) и творческих работ; 

• использование форм работы, обеспечивающих возможность включения обучающихся в 

самостоятельную оценочную деятельность (самоанализ, самооценка, взаимооценка); 

• использование мониторинга динамических показателей освоения умений  

и знаний, в том числе формируемых с использованием информационно-коммуникационных 

(цифровых) технологий.  

1.4.2.Особенности оценки метапредметных и предметных резульатов. 

Особенности оценки метапредметных результатов 

Целью оценки личностных достижений обучающихся является  

получение общего представления о воспитательной деятельности образовательной организации 

и ее влиянии на коллектив обучающихся.  

При оценке личностных результатов необходимо соблюдение этических норм и правил 

взаимодействия с обучающимся с учетом его индивидуально-психологических особенностей 

развития.  

Личностные достижения обучающихся, освоивших ФОП НОО, включают две группы ре-

зультатов:  
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• основы российской гражданской идентичности, ценностные установки  

и социально значимые качества личности;  

• готовность обучающихся к саморазвитию, мотивация к познанию  

и обучению, активное участие в социально значимой деятельности. 

Учитывая особенности групп личностных результатов, педагогический работник может 

осуществлять только оценку следующих качеств:  

• наличие и характеристика мотива познания и учения; 

• наличие умений принимать и удерживать учебную задачу, планировать 

учебные действия; 

• способность осуществлять самоконтроль и самооценку.  

Диагностические задания, устанавливающие уровень этих качеств, целесообразно инте-

грировать с заданиями по оценке метапредметных регулятивных универсальных учебных дей-

ствий. 

Оценка метапредметных результатов осуществляется через оценку достижения планируе-

мых результатов освоения ФОП НОО, которые отражают совокупность познавательных, ком-

муникативных и регулятивных универсальных учебных действий. 

Формирование метапредметных результатов обеспечивается комплексом освоения про-

грамм учебных предметов и внеурочной деятельности. 

 Оценка метапредметных результатов проводится с целью определения сформированно-

сти: 

• познавательных универсальных учебных действий; 

• коммуникативных универсальных учебных действий; 

• регулятивных универсальных учебных действий. 

Овладение познавательными универсальными учебными действиями предполагает фор-

мирование и оценку у обучающихся базовых логических действий, базовых исследовательских 

действий, умения работать с информацией. 

 Овладение базовыми логическими действиями обеспечивает формирование у обучаю-

щихся следующих умений: 

• сравнивать объекты, устанавливать основания для сравнения, устанавливать аналогии; 

• объединять части объекта (объекты) по определённому признаку; 

• определять существенный признак для классификации, классифицировать предложен-

ные объекты; 

• находить закономерности и противоречия в рассматриваемых фактах, данных  

и наблюдениях на основе предложенного педагогическим работником алгоритма; 

• выявлять недостаток информации для решения учебной (практической) задачи на осно-

ве предложенного алгоритма; 

• устанавливать причинно-следственные связи в ситуациях, поддающихся непосред-

ственному наблюдению или знакомых по опыту, делать выводы. 

Овладение базовыми исследовательскими действиями обеспечивает формирование у обу-

чающихся следующих умений: 

• определять разрыв между реальным и желательным состоянием объекта (ситуации) на 

основе предложенных педагогическим работником вопросов; 

• с помощью педагогического работника формулировать цель, планировать изменения 

объекта, ситуации; 

• сравнивать несколько вариантов решения задачи, выбирать наиболее подходящий (на 

основе предложенных критериев); 

• проводить по предложенному плану опыт, несложное исследование  

по установлению особенностей объекта изучения и связей между объектами  

(часть - целое, причина - следствие); 

• формулировать выводы и подкреплять их доказательствами на основе результатов про-

ведённого наблюдения (опыта, измерения, классификации, сравнения, исследования); 
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• прогнозировать возможное развитие процессов, событий и их последствия  

в аналогичных или сходных ситуациях. 

Работа с информацией как одно из познавательных универсальных учебных действий 

обеспечивает сформированность у обучающихся следующих умений: 

• выбирать источник получения информации; 

• согласно заданному алгоритму находить в предложенном источнике информацию, 

представленную в явном виде; 

• распознавать достоверную и недостоверную информацию самостоятельно  

или на основании предложенного педагогическим работником способа её проверки; 

• соблюдать с помощью взрослых (педагогических работников, родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних обучающихся) правила информационной безопасности 

при поиске информации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»; 

• анализировать и создавать текстовую, видео-, графическую, звуковую информацию в 

соответствии с учебной задачей; 

• самостоятельно создавать схемы, таблицы для представления информации. 

Овладение универсальными учебными коммуникативными действиями предполагает 

формирование и оценку у обучающихся таких групп умений, как общение и совместная дея-

тельность. 

Общение как одно из коммуникативных универсальных учебных действий обеспечивает 

сформированность у обучающихся следующих умений: 

• воспринимать и формулировать суждения, выражать эмоции в соответствии  

с целями и условиями общения в знакомой среде; 

• проявлять уважительное отношение к собеседнику, соблюдать правила ведения диалога 

и дискуссии; признавать возможность существования разных точек зрения; 

• корректно и аргументированно высказывать своё мнение;  

• строить речевое высказывание в соответствии с поставленной задачей; 

• создавать устные и письменные тексты (описание, рассуждение, повествование); 

• готовить небольшие публичные выступления; 

• подбирать иллюстративный материал (рисунки, фото, плакаты) к тексту выступления; 

 Совместная деятельность как одно из коммуникативных универсальных учебных дей-

ствий обеспечивает сформированность у обучающихся следующих умений: 

• формулировать краткосрочные и долгосрочные цели (индивидуальные  

с учётом участия в коллективных задачах) в стандартной (типовой) ситуации  

на основе предложенного формата планирования, распределения промежуточных шагов и сро-

ков; 

• принимать цель совместной деятельности, коллективно строить действия  

по её достижению: распределять роли, договариваться, обсуждать процесс  

и результат совместной работы; проявлять готовность руководить, выполнять поручения, под-

чиняться; 

• ответственно выполнять свою часть работы; 

• оценивать свой вклад в общий результат; 

• выполнять совместные проектные задания с опорой на предложенные образцы. 

Овладение регулятивными универсальными учебными действиями согласно ФГОС НОО 

предполагает формирование и оценку у обучающихся умений самоорганизации (планировать 

действия по решению учебной задачи для получения результата, выстраивать последователь-

ность выбранных действий) и самоконтроля (устанавливать причины успеха (неудач) в учебной 

деятельности, корректировать свои учебные действия для преодоления ошибок). 

 Оценка достижения метапредметных результатов осуществляется  

как педагогическим работником в ходе текущей и промежуточной оценки  

по предмету, так и администрацией образовательной организации в ходе мониторинга. В теку-

щем учебном процессе отслеживается способность обучающихся разрешать учебные ситуации 



17 
 

и выполнять учебные задачи, требующие владения познавательными, коммуникативными и ре-

гулятивными действиями, реализуемыми в предметном преподавании. 

В ходе мониторинга проводится оценка сформированности универсальных учебных дей-

ствий. Содержание и периодичность мониторинга устанавливаются решением педагогического 

совета образовательной организации. Инструментарий для оценка сформированности универ-

сальных учебных действий строится на межпредметной основе и может включать диагностиче-

ские материалы по оценке функциональной грамотности, сформированности регулятивных, 

коммуникативных и познавательных учебных действий. 

 Предметные результаты освоения ООП НОО с учетом специфики содержания предмет-

ных областей, включающих конкретные учебные предметы, ориентированы на применение 

знаний, умений и навыков обучающимися в учебных ситуациях и реальных жизненных услови-

ях, а также на успешное обучение. 

Особенности оценки предметных результатов 

Оценка предметных результатов освоения ООП НОО осуществляется через оценку до-

стижения обучающимися планируемых результатов по отдельным учебным предметам.  

Основным предметом оценки результатов освоения ООП НОО  

в соответствии с требованиями ФГОС НОО является способность к решению учебно-

познавательных и учебно-практических задач, основанных на изучаемом учебном материале и 

способах действий, в том числе метапредметных (познавательных, регулятивных, коммуника-

тивных) действий. 

Для оценки предметных результатов освоения ООП НОО используются критерии: знание 

и понимание, применение, функциональность. 

Обобщённый критерий «знание и понимание» включает знание  

и понимание роли изучаемой области знания или вида деятельности в различных контекстах, 

знание и понимание терминологии, понятий и идей, а также процедурных знаний или алгорит-

мов. 

Обобщённый критерий «применение» включает: 

• использование изучаемого материала при решении учебных задач, разли-

чающихся сложностью предметного содержания, сочетанием универсальных по-

знавательных действий и операций, степенью проработанности в учебном про-

цессе; 

• использование специфических для предмета способов действий и видов 

деятельности по получению нового знания, его интерпретации, применению  

и преобразованию при решении учебных задач (проблем), в том числе в ходе по-

исковой деятельности, учебно-исследовательской и учебно-проектной деятельно-

сти. 

Обобщённый критерий «функциональность» включает осознанное использование приоб-

ретённых знаний и способов действий при решении внеучебных проблем, различающихся 

сложностью предметного содержания, читательских умений, контекста, а также сочетанием ко-

гнитивных операций. 

Оценка предметных результатов освоения ООП НОО осуществляется педагогическим ра-

ботником в ходе процедур текущего, тематического, промежуточного и итогового контроля. 

Особенности оценки предметных результатов по отдельному учебному предмету фикси-

руются в приложении к ООП НОО. 

Описание оценки предметных результатов по отдельному учебному предмету должно 

включать: 

• список итоговых планируемых результатов с указанием этапов  

их формирования и способов оценки (например, текущая (тематическая); устно 

(письменно), практика); 

• требования к выставлению отметок за промежуточную аттестацию  

(при необходимости - с учётом степени значимости отметок за отдельные оце-

ночные процедуры); 
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• график контрольных мероприятий.  

1.4.3.Организация и содержание оценочных процедур. 

Стартовая педагогическая диагностика проводится администрацией образовательной ор-

ганизации с целью оценки готовности к обучению на уровне начального общего образования.  

Стартовая диагностика проводится в начале 1 класса и выступает  

как основа (точка отсчёта) для оценки динамики образовательных достижений обучающихся. 

Объектом оценки в рамках стартовой диагностики является сформированность предпосылок 

учебной деятельности, готовность к овладению чтением, грамотой и счётом. 

Стартовая диагностика может проводиться педагогическими работниками с целью оценки 

готовности к изучению отдельных предметов (разделов). Результаты стартовой диагностики 

являются основанием для корректировки учебных программ и индивидуализации учебного 

процесса. 

Текущая оценка направлена на оценку индивидуального продвижения обучающегося в 

освоении программы учебного предмета.  

Текущая оценка может быть формирующей (поддерживающей  и направляющей усилия 

обучающегося, включающей его в самостоятельную оценочную деятельность) и диагностиче-

ской, способствующей выявлению  и осознанию педагогическим работником и обучающимся 

существующих проблем в обучении. 

Объектом текущей оценки являются тематические планируемые результаты, этапы освое-

ния которых зафиксированы в тематическом планировании по учебному предмету. В текущей 

оценке используются различные формы и методы проверки (устные и письменные опросы, 

практические работы, творческие работы, индивидуальные и групповые формы, само- и взаи-

мооценка, рефлексия, листы продвижения и другие) с учётом особенностей учебного предмета. 

Результаты текущей оценки являются основой для индивидуализации учебного процесса. 

Тематическая оценка направлена на оценку уровня достижения обучающимися тематиче-

ских планируемых результатов по учебному предмету. 

     По предметам, вводимым образовательной организацией самостоятельно, 

тематические планируемые результаты устанавливаются самой образовательной 

организацией. Тематическая оценка может вестись как в ходе изучения темы, так и в конце её 

изучения. Оценочные процедуры подбираются так, чтобы они предусматривали возможность 

оценки достижения всей совокупности тематических планируемых результатов и каждого из 

них. Результаты тематической оценки являются основанием для коррекции учебного процесса 

и его индивидуализации. 

 Портфолио представляет собой процедуру оценки динамики учебной и 

творческой активности обучающегося, направленности, широты или избирательности 

интересов, выраженности проявлений творческой инициативы, а также уровня высших 

достижений, демонстрируемых данным обучающимся. В портфолио включаются как работы 

обучающегося (в том числе фотографии, видеоматериалы и т. п.), так и отзывы на эти работы 

(например, наградные листы, дипломы, сертификаты участия, рецензии и др.). Отбор работ и 

отзывов для портфолио ведётся самим обучающимся совместно с классным руководителем и 

при участии семьи. Включение каких-либо материалов в портфолио без согласия 

обучающегося не допускается. Портфолио в части подборки документов формируется в 

электронном виде в течение всех лет обучения в начальной школе. Результаты, 

представленные в портфолио, используются при выработке рекомендаций по выбору 

индивидуальной образовательной траектории и могут отражаться в характеристике. 

Внутришкольный мониторинг представляет собой процедуры: 

▪ оценки уровня достижения предметных и метапредметных результатов; 

▪ оценки уровня функциональной грамотности; 

▪ оценки уровня профессионального мастерства педагогического работника, осуществля-

емой на основе административных проверочных работ, анализа посещённых уроков, анализа 

качества учебных заданий, предлагаемых обучающимся педагогическим работником. 

 Содержание и периодичность внутришкольного мониторинга устанавливается 
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решением педагогического совета. Результаты внутришкольного мониторинга являются 

основанием для рекомендаций как для текущей коррекции учебного процесса и его 

индивидуализации, так и для повышения квалификации педагогического работника. 

Результаты внутришкольного мониторинга в части оценки уровня достижений обучающихся 

обобщаются и отражаются в их характеристиках. 

  Промежуточная аттестация представляет собой процедуру аттестации обучающихся, 

которая проводится в 1 -4-х классах в конце учебного года по каждому изучаемому предмету. 

Промежуточная аттестация проводится на основе результатов накопленной оценки и 

результатов выполнения тематических проверочных работ и фиксируется в протоколе 

промежуточной аттестации и в классном электронном журнале 2-4-х классов. 

 

Формы проведения промежуточной аттестации  для обучающихся 1-4 классов 

 

Предмет Класс Форма контроля 

Русский язык 1-4 Диктант с грамматическим заданием 

Литературное чтение 1-4 Выразительное чтение текста. Работа 

с текстом. 

Иностранный язык (английский) 2 Контроль чтения. Устный зачет. 

3-4 Контрольная работа. 

Математика 1-4 Письменная контрольная работа 

Окружающий мир 1-4 Контрольная работа в форме теста 

ОРКСЭ 4 Творческая работа 

Музыка 1-4 Творческая работа 

Изобразительное искусство 1-2 Творческая работа 

 3-4 Контрольная работа 

Технология 1-4 Творческая работа 

Физическая культура 1-4 Сдача нормативов 

 

Промежуточная оценка, фиксирующая достижение предметных планируемых 

результатов и универсальных учебных действий на уровне не ниже базового, является 

основанием для перевода в следующий класс. 

Итоговая оценка является процедурой внутренней оценки образовательной организации 

и складывается из результатов накопленной оценки и итоговой работы по предмету. 

Предметом итоговой оценки является способность обучающихся решать учебно- 

познавательные и учебно-практические задачи, построенные на основном содержании 

предмета с учётом формируемых метапредметных действий. 

Итоговая оценка по предмету фиксируется в документе об уровне образования 

государственного образца. 

Характеристика готовится на основании: 

• объективных показателей образовательных достижений обучающегося на уровне 

начального общего образования; 

• портфолио выпускника; 

• экспертных оценок классного руководителя и педагогических работников, обучав-

ших данного выпускника на уровне начального общего образования. 

В характеристике выпускника: 

• отмечаются образовательные достижения обучающегося по достижению личностных, 

метапредметных и предметных результатов; 

• даются педагогические рекомендации к выбору индивидуальной образовательной тра-
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ектории на уровне основного общего образования с учётом интересов обучающегося, выяв-

ленных проблем и отмеченных образовательных достижений. 

Рекомендации педагогического коллектива к выбору индивидуальной образовательной 

траектории доводятся до сведения выпускника и его родителей (законных представителей). 
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2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ 

2.1.Рабочие программы учебных предметов 

 

Образование в начальной школе является фундаментом всего последующего обучения. 

Начальное образование решает главную задачу – закладывает основу формирования учебной 

деятельности ребѐнка, включающую систему учебных и познавательных мотивов, умения при-

нимать, сохранять, реализовывать учебные цели, планировать, контролировать и оценивать 

учебные действия и их результат.  

Уровень сформированности УУД зависит от способов организации учебной деятельности и 

сотрудничества, познавательной, творческой, художественно-эстетической и коммуникативной 

деятельности обучающихся, что определяется необходимостью выделения в программах со-

держания знаний, содержания видов деятельности, которое включает конкретные УУД, обеспе-

чивающие творческое применение знаний для решения жизненных задач, начальные умения 

самообразования.  

На основе содержания учебных предметов, которое отражено в программах УМК «Школа 

России»,  согласно ФОП, а также в программах внеурочной деятельности. (см.Приложение №1 

РП к ООП НОО) 
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2.2. Программа формирования универсальных учебных действий. 

(см.Приложение №2  к ООП НОО) 

В соответствии с ФГОС НОО программа формирования универсальных (обобщённых) 

учебных действий (далее ‒ УУД) имеет следующую структуру: 

• описание взаимосвязи универсальных учебных действий с содержанием учебных пред-

метов; 

• характеристика познавательных, коммуникативных и регулятивных универсальных 

учебных действий. 

 

2.2.1. Значение формирования универсальных учебных действий для успешного обучения и 

развития младшего школьника 

Создавая программу формирования УУД у обучающихся начальной школы, 

необходимо осознавать их значительное положительное влияние: 

▪ во-первых, на успешное овладение младшими школьниками всеми учебными 

предметами; 

▪ во-вторых, на развитие психологических новообразований этого возраста, обес-

печивающих становление способности к применению полученных знаний и к самообразо-

ванию обучающегося; 

▪ в-третьих, на расширение и углубление познавательных интересов обучающихся; 

▪ в-четвёртых, на успешное овладение младшими школьниками начальными навы-

ками работы с развивающими сертифицированными обучающими и игровыми цифровы-

ми ресурсами; 

▪ в-пятых, на успешное овладение младшими школьниками начальными сведения-

ми об информационной безопасности при работе с обучающими и игровыми цифровыми 

ресурсами. 

Всё это является предпосылками и показателями статуса обучающегося в начальной 

школе как субъекта учебной деятельности и образовательных отношений в современных 

условиях цифровой трансформации образования. 

Цель развития обучающихся на уровне начального общего образования реализуется через 

установление связи и взаимодействия между освоением предметного содержания обучения и 

достижениями обучающегося в области метапредметных результатов. Это взаимодействие про-

является в следующем: 

• предметные знания, умения и способы деятельности являются содержа-

тельной основой становления УУД; 

• развивающиеся УУД обеспечивают протекание учебного процесса  

как активной инициативной поисково-исследовательской деятельности на основе 

применения различных интеллектуальных процессов, прежде всего теоретическо-

го мышления, связной речи и воображения, в том числе в условиях дистанцион-

ного обучения (в условиях неконтактного информационного взаимодействия с 

субъектами образовательного процесса); 

• под влиянием УУД складывается новый стиль познавательной деятельно-

сти: универсальность как качественная характеристика любого учебного действия  

и составляющих его операций, что позволяет обучающемуся использовать осво-

енные способы действий на любом предметном содержании, в том числе пред-

ставленного в виде экранных (виртуальных) моделей изучаемых объектов, сюже-

тов, процессов, что положительно отражается на качестве изучения учебных 

предметов; 

• построение учебного процесса с учётом реализации цели формирования 

УУД способствует снижению доли репродуктивного обучения, создающего рис-

ки, которые нарушают успешность развития обучающегося и формирует способ-

ности  
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к вариативному восприятию предметного содержания в условиях реального  

и виртуального представления экранных (виртуальных) моделей изучаемых объ-

ектов, сюжетов, процессов. 

 

2.2.2.Характеристика универсальных учебных действий 

При создании образовательной организацией программы формирования УУД 

учитывается характеристика, которая даётся им во ФГОС НОО. 

Познавательные УУД отражают совокупность операций, участвующих  

в учебно-познавательной деятельности обучающихся и включают: 

• методы познания окружающего мира, в том числе представленного (на 

экране) в виде виртуального отображения реальной действительности (наблюде-

ние, элементарные опыты и эксперименты; измерения и другое); 

• базовые логические и базовые исследовательские операции (сравнение, 

анализ, обобщение, классификация, сериация, выдвижение предположений, про-

ведение опыта, мини-исследования и другое); 

• работа с информацией, представленной в разном виде и формах, в том чис-

ле графических (таблицы, диаграммы, инфограммы, схемы), аудио- и видеофор-

матах (возможно на экране). 

Познавательные УУД становятся предпосылкой формирования способности обучающего-

ся к самообразованию и саморазвитию. 

Коммуникативные УУД являются основанием для формирования готовности обучающе-

гося к информационному взаимодействию с окружающим миром: средой обитания, членами 

многонационального поликультурного общества разного возраста, представителями разных со-

циальных групп, в том числе представленного (на экране) в виде виртуального отображения ре-

альной действительности, и даже с самим собой. 

Коммуникативные УУД целесообразно формировать, используя цифровую образователь-

ную среду класса, образовательной организации.  

Коммуникативные УУД характеризуются четырьмя группами учебных операций, обеспе-

чивающих: 

• смысловое чтение текстов разных жанров, типов, назначений; аналитиче-

скую текстовую деятельность с ними; 

• успешное участие обучающегося в диалогическом взаимодействии  

с субъектами образовательных отношений (знание и соблюдение правил учебного 

диалога), в том числе в условиях использования технологий неконтактного ин-

формационного взаимодействия; 

• успешную продуктивно-творческую деятельность (самостоятельное 

создание текстов разного типа – описания, рассуждения, повествования), созда-

ние  

и видоизменение экранных (виртуальных) объектов учебного, художественного, 

бытового назначения (самостоятельный поиск, реконструкция, динамическое 

представление); 

• результативное взаимодействие с участниками совместной деятельности 

(высказывание собственного мнения, учёт суждений других собеседников, уме-

ние договариваться, уступать, вырабатывать общую точку зрения), в том числе  

в условиях использования технологий неконтактного информационного взаимо-

действия. 

Регулятивные УУД отражают совокупность учебных операций, обеспечивающих 

становление рефлексивных качеств обучающегося (на уровне начального общего образования 

их формирование осуществляется на пропедевтическом уровне).  

Выделяются шесть групп операций: 

• принимать и удерживать учебную задачу; 

• планировать её решение; 
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• контролировать полученный результат деятельности; 

• контролировать процесс деятельности, его соответствие выбранному спо-

собу; 

• предвидеть (прогнозировать) трудности и ошибки при решении данной 

учебной задачи; 

• корректировать при необходимости процесс деятельности. 

Важной составляющей регулятивных УУД являются операции, определяющие способ-

ность обучающегося к волевым усилиям в процессе коллективной и (или) совместной деятель-

ности, к мирному самостоятельному предупреждению и преодолению конфликтов, в том числе 

в условиях использования технологий неконтактного информационного взаимодействия. 

В федеральных рабочих программах учебных предметов требования  

и планируемые результаты совместной деятельности выделены в специальный раздел, что поз-

воляет учителю осознать, что способность к результативной совместной деятельности строится 

на двух феноменах, участие которых обеспечивает её успешность:  

• знание и применение коммуникативных форм взаимодействия (договари-

ваться, рассуждать, находить компромиссные решения), в том числе  

в условиях использования технологий неконтактного информационного взаимо-

действия; 

• волевые регулятивные умения (подчиняться, уступать, объективно оцени-

вать вклад свой и других в результат общего труда и другие). 

 

2.2.3. Интеграция предметных и метапредметных требований как механизм конструи-

рования современного процесса образования 

Согласно теории развивающего обучения (Л. С. Выготский, Д. Б. Эльконин, П. Я. 

Гальперин, В. В. Давыдов и их последователи), критериями успешного психического 

развития ребёнка являются появившиеся в результате обучения на этом уровне образования 

психологические новообразования. Среди них для младшего школьника принципиально 

важны: осознанное овладение научными терминами и понятиями изучаемой науки; 

способность к использованию и/или самостоятельному построению алгоритма решения 

учебной задачи; определённый уровень сформированности универсальных учебных 

действий. 

Поскольку образование протекает в рамках изучения конкретных учебных предметов 

(курсов, модулей), то необходимо определение вклада каждого из них в становление 

универсальных учебных действий и его реализацию на каждом уроке. 

Механизмом конструирования образовательного процесса являются следующие методи-

ческие позиции. 

Педагогический работник проводит анализ содержания учебного предмета с точки зрения 

УУД и устанавливает те содержательные линии, которые в особой мере способствуют форми-

рованию разных метапредметных результатов. На уроке по каждому учебному предмету преду-

сматривается включение заданий, выполнение которых требует применения определённого по-

знавательного, коммуникативного или регулятивного универсального действия. Соответству-

ющий вклад в формирование УУД можно выделить в содержании каждого учебного предмета.  

Таким образом, на первом этапе формирования УУД определяются приоритеты учебных 

предметов для формирования качества универсальности на данном предметном содержании.  

На втором этапе подключаются другие учебные предметы, педагогический работник 

предлагает задания, требующие применения учебного действия или операций на разном пред-

метном содержании.  

Третий этап характеризуется устойчивостью УУД, то есть использования  

его независимо от предметного содержания. У обучающегося начинает формироваться обоб-

щённое видение учебного действия, он может охарактеризовать его, не ссылаясь на конкретное 

содержание. Например, «наблюдать – значит…», «сравнение – это…», «контролировать – зна-

чит…» и другое.  



25 
 

Педагогический работник делает вывод о том, что универсальность (независимость от 

конкретного содержания) как свойство учебного действия сформировалась. 

Педагогический работник использует виды деятельности, которые  

в особой мере провоцируют применение универсальных действий: поисковая, в том числе с ис-

пользованием электронных образовательных и информационных ресурсов информационно-

телекомуникационной сети «Интернет», исследовательская, творческая деятельность, в том 

числе с использованием экранных моделей изучаемых объектов или процессов, что позволяет 

отказаться от репродуктивного типа организации обучения, при котором главным методом обу-

чения является образец, предъявляемый обучающимся в готовом виде. В этом случае задача 

обучающегося – запомнить образец и каждый раз вспоминать его при решении учебной задачи. 

В таких условиях изучения учебных предметов универсальные действия, требующие мысли-

тельных операций, актуальных коммуникативных умений, планирования и контроля своей дея-

тельности, не являются востребованными, так как использование готового образца опирается 

только  

на восприятие и память.  

Поисковая и исследовательская деятельность развивают способность обучающегося к 

диалогу, обсуждению проблем, разрешению возникших противоречий в точках зрения. Поиско-

вая и исследовательская деятельность может осуществляться с использованием информацион-

ных банков, содержащих различные экранные (виртуальные) объекты (учебного или игрового, 

бытового назначения), в том числе в условиях использования технологий неконтактного ин-

формационного взаимодействия. 

Например, для формирования наблюдения как метода познания разных объектов действи-

тельности на уроках окружающего мира организуются наблюдения в естественных природных 

условиях. Наблюдения можно организовать в условиях экранного (виртуального) представле-

ния разных объектов, сюжетов, процессов, отображающих реальную действительность, кото-

рую невозможно предоставить ученику в условиях образовательной организации (объекты при-

роды, художественные визуализации, технологические процессы и другие).  

Уроки литературного чтения позволяют проводить наблюдения текста,  

на которых строится аналитическая текстовая деятельность. Учебные диалоги, в том числе с 

представленным на экране виртуальным собеседником, дают возможность высказывать гипоте-

зы, строить рассуждения, сравнивать доказательства, формулировать обобщения практически 

на любом предметном содержании. Если эта работа проводится учителем систематически и на 

уроках  

по всем учебным предметам, то универсальность учебного действия формируется успешно и 

быстро. 

Педагогический работник применяет систему заданий, формирующих операциональный 

состав учебного действия. Цель таких заданий – создание алгоритма решения учебной задачи, 

выбор соответствующего способа действия. На первых этапах указанная работа организуется 

коллективно, выстраиваются пошаговые операции, постепенно обучающиеся учатся выполнять  

их самостоятельно. При этом очень важно соблюдать последовательность этапов формирования 

алгоритма: построение последовательности шагов на конкретном предметном содержании; 

проговаривание их во внешней речи; постепенный переход на новый уровень – построение спо-

соба действий на любом предметном содержании и с подключением внутренней речи.  

При этом изменяется и процесс контроля: 

• от совместных действий с учителем обучающиеся переходят к самостоя-

тельным аналитическим оценкам;  

• выполняющий задание осваивает два вида контроля – результата и процес-

са деятельности;  

• развивается способность корректировать процесс выполнения задания, а 

также предвидеть возможные трудности и ошибки. При этом возможно реализо-

вать автоматизацию контроля с диагностикой ошибок обучающегося и с соответ-
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ствующей методической поддержкой исправления самим обучающимся своих 

ошибок. 

Описанная технология обучения в рамках совместно-распределительной деятельности 

развивает способность обучающихся работать не только в типовых учебных ситуациях, но и в 

новых нестандартных ситуациях.  

Сравнение как УУД состоит из следующих операций: нахождение различий сравнивае-

мых предметов (объектов, явлений); определение их сходства, тождества, похожести; опреде-

ление индивидуальности, специфических черт объекта. Для повышения мотивации обучения 

обучающемуся предлагается новый вид деятельности (возможный только в условиях экранного 

представления объектов, явлений) – выбирать (из информационного банка) экранные (вирту-

альные) модели изучаемых предметов (объектов, явлений)  

и видоизменять их таким образом, чтобы привести их к сходству или похожести  

с другими. 

Классификация как УУД включает: анализ свойств объектов, которые подлежат класси-

фикации; сравнение выделенных свойств с целью  

их дифференциации на внешние (несущественные) и главные (существенные) свойства; выде-

ление общих главных (существенных) признаков всех имеющихся объектов; разбиение объек-

тов на группы (типы) по общему главному (существенному) признаку. Обучающемуся предла-

гается (в условиях экранного представления моделей объектов) большее их количество в отли-

чие от реальных условий, для анализа свойств объектов, которые подлежат классификации (ти-

пизации), для сравнения выделенных свойств экранных (виртуальных) моделей изучаемых объ-

ектов с целью их дифференциации. При этом возможна фиксация деятельности обучающегося в 

электронном формате для рассмотрения учителем итогов работы. 

Обобщение как УУД включает следующие операции: сравнение предметов (объектов, яв-

лений, понятий) и выделение их общих признаков; анализ выделенных признаков и определе-

ние наиболее устойчивых (инвариантных) существенных признаков (свойств); игнорирование 

индивидуальных и (или) особенных свойств каждого предмета; сокращённая сжатая формули-

ровка общего главного существенного признака всех анализируемых предметов. Обучающему-

ся предлагается (в условиях экранного представления моделей объектов) большее их количе-

ство в отличие от реальных условий, для сравнения предметов (объектов, явлений) и выделения 

их общих признаков. При этом возможна фиксация деятельности обучающегося в электронном 

формате для рассмотрения учителем итогов работы. 

Систематическая работа обучающегося с заданиями, требующими применения одинако-

вых способов действий на различном предметном содержании, формирует у обучающихся чёт-

кое представление об их универсальных свойствах, то есть возможность обобщённой характе-

ристики сущности универсального действия. 

 

2.2.4.Место универсальных учебных действий в рабочих программах 

Сформированность УУД у обучающихся определяется на этапе завершения ими освоения 

программы начального общего образования. Полученные результаты не подлежат балльной 

оценке, так как в соответствии с закономерностями контрольно-оценочной деятельности балль-

ной оценкой (отметкой) оценивается результат, а не процесс деятельности.  

В задачу педагогического работника входит проанализировать вместе с обучающимся его до-

стижения, ошибки и встретившиеся трудности.  

В федеральных рабочих программах учебных предметов содержание метапредметных до-

стижений обучения представлено в разделе «Содержание обучения», которое строится по клас-

сам. В каждом классе каждого учебного предмета представлен возможный вариант содержания 

всех групп УУД по каждому году обучения на уровне начального общего образования. В 1 и 2 

классах определён пропедевтический уровень овладения УУД, и только к концу второго года 

обучения появляются признаки универсальности. 

В федеральных рабочих программах учебных предметов содержание УУД представлено 

также в разделе «Планируемые результаты обучения». Познавательные УУД включают пере-
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чень базовых логических действий; базовых исследовательских действий; работу с информаци-

ей. Коммуникативные УУД включают перечень действий участника учебного диалога, дей-

ствия, связанные со смысловым чтением и текстовой деятельностью, а также УУД, обеспечи-

вающие монологические формы речи (описание, рассуждение, повествование). Регулятивные 

УУД включают перечень действий саморегуляции, самоконтроля и самооценки. Отдельный 

раздел «Совместная деятельность»  интегрирует коммуникативные и регулятивные действия, 

необходимые для успешной совместной деятельности.  
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2.3 Программа воспитания МАОУ «Средняя школа №5» 

(см.Приложение №3  к ООП НОО) 

2.3.1. Пояснительная записка 

Программа воспитания МАОУ «Школа №5» (далее – Программа) разработана в 

соответствии с методическими рекомендациями «Примерная программа воспитания», 

утвержденными 02.06.2020 года на заседании Федерального учебно-методического объединения 

по общему образованию, с Федеральными государственными образовательными стандартами 

(далее – ФГОС) общего образования. 

Данная программа направлена на приобщение обучающихся к российским традиционным 

духовным ценностям, правилам и нормам поведения в российском обществе, а так же решение 

проблем гармоничного вхождения школьников в социальный мир и налаживания ответственных 

взаимоотношений с окружающими их людьми. 

Воспитательная программа является обязательной частью основной образовательной 

программы МАОУ «Школа №5» и призвана помочь всем участникам образовательного 

процесса реализовать воспитательный потенциал совместной деятельности и тем самым сделать 

школу воспитывающей организацией. 

Вместе с тем, Программа призвана обеспечить достижение обучающимися личностных 

результатов, определенных ФГОС: формировать у них основы российской идентичности; 

готовность к саморазвитию; мотивацию к познанию и обучению; ценностные установки и 

социально-значимые качества личности; активное участие в социально-значимой деятельности 

школы. 

 

2.3.2.Особенности организуемоговоспитательного процесса в МАОУ «Средняя школа №5» 

Содержание воспитания обучающихся в образовательной организации определяется 

содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые 

закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют ин-

вариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания 

воспитания обучающихся включает духовно-нравственные ценности культуры, традицион-

ных религий народов России. 

Процесс воспитания в МАОУ «Средняя школа № 5» основывается на следую-

щих принципах: 

1. Приоритет безопасности ребенка – неукоснительное соблюдение законности и 

прав семьи и ребенка, соблюдения конфиденциальности информации о ребенке и семье, при-

оритета безопасности ребенка при нахождении его в образовательной организации; 

2. Психологическая комфортная среда - ориентир на создание в образовательной 

организации для каждого ребенка и взрослого позитивных эмоций и доверительных отноше-

ний, конструктивного взаимодействия школьников и педагогов; 

3. Событийность - реализация процесса воспитания главным образом через созда-

ние в школе детско-взрослых общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими 

и содержательными событиями, общими совместными делами как предмета совместной за-

боты и взрослых, и детей; 

4. Совместное решение личностно и общественно значимых проблем – личностные 

и общественные проблемы являются основными стимулами развития школьника, а воспита-

ние - это педагогическая поддержка процесса развития личности обучающегося, организация 

основных совместных дел обучающихся и педагогических работников как предмета сов-

местной заботы и взрослых, и детей; 

5. Системно-деятельностная организация воспитания - интеграция содержания 

различных видов деятельности обучающихся осуществляется на основе базовых наци-

ональных ценностей, системности, целесообразности и не шаблонности воспитания как 

условия его эффективности; 

6. Следование нравственному примеру - содержание учебного процесса, вне учебной 

и внешкольной деятельности наполняется примерами нравственного поведения, особое зна-
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чение для духовно-нравственного развития обучающегося имеет пример учителя, его внеш-

ний вид, культура общения и т.д;. 

7. Ориентация на идеал - воспитание всегда ориентировано на определённый идеал, 

который являет собой высшую цель стремлений, деятельности воспитания и са-

мовоспитания, духовно-нравственного развития личности. В нашей школе формирование 

жизненных идеалов, помогает найти образы для подражания в рамках гражданско-

патриотического воспитания, музейной педагогике, что позволяет обучающимся сопо-

ставить свои жизненные приоритеты с духовной высотой, героизмом идеала. 

Основными традициями воспитания в МАОУ «Средняя школа № 5» являются 

следующие: 

− стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются ключевые об-

щешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий педа-

гогов; 

− важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для воспита-

ния других совместных дел педагогов и школьников является коллективная разработка, кол-

лективное планирование, коллективное проведение и коллективный анализ их результатов; 

− в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления ребенка увели-

чивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора); 

− в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между классами, 

поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное взаимодействие школьников, а 

также их социальная активность; 

− педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных 

классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на установление в них доб-

рожелательных и товарищеских взаимоотношений; 

− ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, реализу-

ющий по отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, по-

средническую (в разрешении конфликтов) функции. 

Содержание воспитания обучающихся в образовательной организации определяется со-

держанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые за-

креплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвари-

антное содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания 

обучающихся включает духовно-нравственные ценности культуры, традиционных религий 

народов России. 170.2.2. Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации 

планируется и осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в 

сфере воспитания. Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей яв-

ляется развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духов-

ные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой 

потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины.  

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской Федера-

ции в сфере образования цель воспитания   обучающихся в образовательной организации: 

 ● развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил 

и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства;  

● формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к 

памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку 

труда и  старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному 

наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окру-

жающей среде.  

Данная цель ориентирует педагогов, в первую очередь, на обеспечение позитивной дина-

мики развития личности ребенка, а не только на обеспечение соответствия его личности едино-

му стандарту. Сотрудничество, партнерские отношения педагога и обучающегося, сочетание 
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усилий педагога по развитию личности ребенка и усилий самого ребенка по своему саморазви-

тию - являются важным фактором успеха в достижении поставленной цели в связи с этим важ-

но. 

 

Достижению поставленной цели воспитания обучающихся будет способствовать реше-

ние следующих основных задач: 

● усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, 

которые выработало российское общество (социально значимых знаний);  

● формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, тради-

циям (их освоение, принятие);  

● приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультур-

ного опыта поведения, общения, межличностных социальных отношений, применения полу-

ченных знаний;  

● достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в со-

ответствии с ФГОС НОО. 170.2.5.  Личностные результаты освоения обучающимися образо-

вательных программ включают:  

● осознание российской гражданской идентичности;  

● сформированность ценностей самостоятельности и инициативы;  

● готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному само-

определению;  

● наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности;  

● сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отноше-

ния к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и 

осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно-исторического, 

системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учётом принципов 

воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей и 

взрослых, следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, 

возрастосообразности 

 

2.3.3.Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

 Реализация цели и задач данной программы воспитания осуществляется в рамках следу-

ющих направлений - модулях воспитательной работы школы. 

1.Модуль «Урочная деятельность» 

Реализация воспитательного потенциала уроков (урочной деятельности, аудиторных 

занятий в рамках максимально допустимой учебной нагрузки) может предусматривать (ука-

зываются конкретные позиции, имеющиеся в образовательной организации или запланиро-

ванные):  

● максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных 

предметов для формирования у обучающихся российских традиционных духовно-

нравственных и социокультурных ценностей, российского исторического сознания на основе 

исторического просвещения; подбор соответствующего содержания уроков, заданий, вспо-

могательных материалов, проблемных ситуаций для обсуждений;  

● включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, модулям 

целевых ориентиров результатов воспитания, их учёт в определении воспитательных задач 

уроков, занятий; 

включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей тема-

тики в соответствии с календарным планом воспитательной работы;  

● выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на 

личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, целевы-

ми ориентирами результатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в учебной дея-

тельности; ● привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уро-
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ках предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего мне-

ния, выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам;  

● применение интерактивных форм учебной работы — интеллектуальных, стимулиру-

ющих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих возможность при-

обрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы, которая учит строить от-

ношения и действовать в команде, способствует развитию критического мышления;  

● побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со сверст-

никами и педагогическими работниками, соответствующие укладу общеобразовательной ор-

ганизации, установление и поддержку доброжелательной атмосферы;  

● наставничества мотивированных и эрудированных обучающихся над неуспевающими 

одноклассниками, в том числе с особыми образовательными потребностями, дающего обу-

чающимся социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

 ● инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся, плани-

рование и выполнение индивидуальных и групповых проектов воспитательной направленно-

сти. 

2.Модуль «Курсы внеурочной деятельности» 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях обеспечения 

индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется в рамках выбранных ими кур-

сов, занятий (указываются конкретные курсы, занятия, другие формы работы в рамках вне-

урочной деятельности, реализуемые в образовательной организации или запланированные):  

● курсы, занятия патриотической, гражданско-патриотической, военно-патриотической, 

краеведческой, историко-культурной направленности;  

● курсы, занятия духовно-нравственной направленности по религиозным культурам 

народов России, основам духовно-нравственной культуры народов России, духовно-

историческому краеведению;  

● курсы, занятия познавательной, научной, исследовательской, просветительской 

направленности;  

● курсы, занятия экологической, природоохранной направленности;  

● курсы, занятия в области искусств, художественного творчества разных видов и жан-

ров;  

● курсы, занятия туристско-краеведческой направленности;  

● курсы, занятия оздоровительной и спортивной направленности. 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности осуществляется 

преимущественно через: 

- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая 

предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые зна-

ния, развить в себе важные для своего личностного развития социально значимые отноше-

ния, получить опыт участия в социально значимых делах; 

- формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-взрослых общно-

стей, которые могли бы объединять детей и педагогов общими позитивными эмоциями и до-

верительными отношениями друг к другу; 

- создание в детских коллективах традиций, задающих их членам определенные со-

циально значимые формы поведения; 

- поддержку школьников с ярко выраженной лидерской позицией и установкой на 

сохранение и поддержание накопленных социально значимых традиций; 

- поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления. Реализа-

ция воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности происходит в рамках сле-

дующих выбранных школьниками ее видов. 

Познавательная деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на 

передачу школьникам социально значимых знаний, развивающие их любознательность, рас-

ширяющие их кругозор, позволяющие привлечь их внимание к экономическим, политиче-

ским, экологическим, гуманитарным проблемам нашего общества, формирующие их гумани-
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стическое мировоззрение и научную картину мира. 

Художественное творчество. Курсы внеурочной деятельности, создающие благопри-

ятные условия для самореализации школьников, направленные на раскрытие их творческих 

способностей, которые помогут им в дальнейшем принести пользу другим людям или обще-

ству в целом; формирование чувства вкуса и умения ценить прекрасное, на воспитание цен-

ностного отношения школьников к культуре и их общее духовно-нравственное развитие. 

Проблемно-ценностное общение. Курсы внеурочной деятельности, направленные на 

развитие коммуникативных и лидерских компетенций школьников, проектного мышления, 

воспитание у них культуры общения, развитие умений слушать и слышать других, уважать 

чужое мнение и отстаивать свое собственное, терпимо относиться к разнообразию взглядов 

людей, на развитие самостоятельности и ответственности школьников. 

Туристско-краеведческая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направ-

ленные на воспитание у школьников любви к своему краю, культуре, природе, его истории, 

чувства гордости за свою малую Родину и Россию. 

Спортивно-оздоровительная деятельность. Курсы внеурочной деятельности, 

направленные на физическое развитие школьников, пропаганду физической культуры и 

спорта, развитие их ценностного отношения к своему здоровью, мотивацию и побуждение к 

здоровому образу жизни, воспитание силы воли, ответственности, формирование установок 

на защиту слабых. 

Трудовая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на развитие 

творческих способностей школьников, воспитание у них трудолюбия и ува-жительного от-

ношения к физическому труду, формирование у них навыков самообслуживающего труда. 

 

Игровая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на рас-крытие 

творческого, умственного и физического потенциала школьников, развитие у них навыков 

конструктивного общения, умений работать в команде. 

3.Модуль «Классное руководство» 

Реализация воспитательного потенциала классного руководства как особого вида педаго-

гической деятельности, направленной, в первую очередь, на решение задач воспитания и соци-

ализации обучающихся, может предусматривать (указываются конкретные позиции, имеющие-

ся в образовательной организации или запланированные):  

● планирование и проведение классных часов целевой воспитательной тематической 

направленности;  

● инициирование и поддержку классными руководителями участия классов в общешколь-

ных делах, мероприятиях, оказание необходимой помощи обучающимся в их подготовке, про-

ведении и анализе;  

● организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихся совмест-

ных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с разными потребностями, способностя-

ми, давать возможности для самореализации, устанавливать и укреплять доверительные отно-

шения, стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения; 

 ● сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообразование, внеучеб-

ные и внешкольные мероприятия, походы, экскурсии, празднования дней рождения обучаю-

щихся, классные вечера; ● выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, 

участие в выработке таких правил поведения в образовательной организации;  

● изучение особенностей личностного развития обучающихся путём наблюдения за их 

поведением, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, беседах по нрав-

ственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед с родителями, 

учителями, а также (при необходимости) с педагогом-психологом;  

● доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем (налаживание 

взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, успеваемость и другие), совместный по-

иск решений проблем, коррекцию поведения обучающихся через частные беседы индивидуаль-

но и вместе с их родителями, с другими обучающимися класса; 
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 ● индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных портфолио, в ко-

торых они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения;  

● регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на формирование 

единства требований по вопросам воспитания и обучения, предупреждение и (или) разрешение 

конфликтов между учителями и обучающимися;  

● проведение педагогических советов для решения конкретных проблем класса, интегра-

ции воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение учителей-предметников 

к участию в классных делах, дающих им возможность лучше узнавать и понимать обучающих-

ся, общаясь и наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать в родительских собраниях 

класса;  

● организацию и проведение регулярных родительских собраний, информирование роди-

телей об успехах и проблемах обучающихся, их положении в классе, жизни класса в целом, по-

мощь родителям и иным членам семьи в отношениях с учителями, администрацией; 

 ● создание и организацию работы родительского комитета класса, участвующего в реше-

нии вопросов воспитания и обучения в классе, общеобразовательной организации;  

● привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучающихся к орга-

низации и проведению воспитательных дел, мероприятий в классе и общеобразовательной ор-

ганизации;  

● проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и других мероприятий. 

Осуществляя работу с классом, педагог организует: 

1. работу с классным коллективом; 

2. индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; 

3. работу с учителями, преподающими в данном классе; 

4. работу с родителями учащихся или их законными представителями 

Работа с классным коллективом: 

• инициирование, мотивация и поддержка участия класса в общешкольных ключе-

вых делах, осуществление педагогического сопровождения и оказание необходимой помощи 

детям в их подготовке, проведении и анализе; 

• педагогическое сопровождение ученического самоуправления класса, детской со-

циальной активности, в том числе и РДДМ «Движение первых»; 

• поддержка детских инициатив и их педагогическое сопровождение; 

▪ организация и проведение совместных дел с учащимися вверенного ему класса, их 

родителей; интересных и полезных для личностного развития ребенка (ин-теллектуально-

познавательной, гражданско-патриотической, героико-патриотической, трудовой, спортивно-

оздоровительной, духовно-нравственной, творческой, проф-ориентационной и др. направлен-

ности), позволяющие: 

• вовлечь в них детей с самыми разными потребностями и тем самым дать им воз-

можность самореализоваться в них, 

• установить и упрочить доверительные отношения с учащимися класса, стать для 

них значимым взрослым, задающим образцы поведения в обществе; 

• проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного об-щения 

педагога и школьников, основанных на принципах уважительного отношения к личности ре-

бенка, поддержки активной позиции каждого ребенка в беседе, предоставления школьникам 

возможности обсуждения и принятия решений по обсуждаемой проблеме, создания благопри-

ятной среды для общения; 

• сплочение коллектива класса через: 

• игры и тренинги на сплочение и командообразование, развитие само-

управленческих начал и организаторских, лидерских качеств, умений и навыков; 

• походы и экскурсии, организуемые классными руководителями совместно с ро-

дителями; 
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• празднование в классе дней рождения детей, включающие в себя подго-

товленные микрогруппами поздравления, сюрпризы, творческие подарки и розыгрыши и т.д.; 

• регулярные внутри классные «огоньки» и творческие дела, дающие каждому 

школьнику возможность рефлексии собственного участия в жизни класса. 

• мотивация исполнения существующих и выработка совместно с обучающимися 

новых законов класса, помогающих детям освоить нормы и правила общения, которым они 

должны следовать в школе в рамках уклада школьной жизни. 

Индивидуальная работа с учащимися: 

• изучение особенностей личностного развития учащихся класса через наблюдение 

за поведением школьников в их повседневной жизни, в специально созда-ваемых педагогиче-

ских ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир человеческих отношений, в организуе-

мых педагогом беседах по тем или иным нравственным проблемам; результаты наблюдения 

сверяются с результатами бесед классного руководителя 

• родителями школьников, с преподающими в его классе учителями, а также (при необхо-

димости) - со школьным психологом; 

• поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем (налаживание 

взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбор профессии, вуза и дальнейшего 

трудоустройства, успеваемость и т.п.), когда каждая проблема трансформируется классным ру-

ководителем в задачу для школьника, которую они совместно стараются решить; 

• индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на заполнение ими 

личных портфолио, в которых дети не просто фиксируют свои учебные, творческие, спортив-

ные, личностные достижения, но и в ходе индивидуальных неформальных бесед с классным 

руководителем в начале каждого года планируют их, а в конце года - вместе анализируют свои 

успехи и неудачи; 

• мотивация ребенка на участие в жизни класса, школы, на участие в общественном 

детском/молодежном движении и самоуправлении; 

• мотивация школьников совместно с учителями-предметниками на участие в кон-

курсном и олимпиадном движении; 

• коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями или за-

конными представителями, с другими учащимися класса; через включение в проводимые 

школьным психологом тренинги общения; через предложение взять на себя ответственность за 

то или иное поручение в классе. 

Работа с учителями, преподающими в классе: 

• регулярные консультации классного руководителя с учителями предмет-никами, 

направленные на формирование единства мнений и требований педагогов по ключевым во-

просам воспитания, на предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и уча-

щимися; 

• проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем 

класса и интеграцию воспитательных влияний на школьников; 

• привлечение учителей к участию во внутри классных делах, дающих педагогам 

возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в иной, отличной от 

учебной, обстановке; 

• привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для объедине-

ния усилий в деле обучения и воспитания детей. 

Работа с родителями учащихся или их законными представителями: 

• регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их де-

тей, о жизни класса в целом; 

• помощь родителям школьников или их законным представителям в регулирова-

нии отношений между ними, администрацией школы и учителями предметниками; 

• организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения наибо-

лее острых проблем обучения и воспитания школьников; 
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• создание и организация работы родительских комитетов классов, участву-

ющих 

в управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и 

обучения их детей; 

 

• привлечение  членов  семей  школьников  к  организации  и  проведению  дел 

класса; 

• организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, 

направленных на сплочение семьи и школы. 

4. Модуль «Основные школьные дела» 

Ключевые дела - это главные традиционные общешкольные дела, мероприятия, органи-

зуемых педагогами для детей и которые обязательно планируются, готовятся, проводятся и 

анализируются совестно с детьми. Это комплекс коллективных творческих дел, объединяю-

щих учеников вместе с педагогами в единый коллектив. В этих делах и мероприятиях при-

нимают участие все школьники. 

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел может предусматри-

вать (указываются конкретные позиции, имеющиеся в образовательной организации или за-

планированные):  

● общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализованные, музыкальные, 

литературные и другие) мероприятия, связанные с общероссийскими, региональными празд-

никами, памятными датами, в которых участвуют все классы; 

● участие во всероссийских акциях, посвящённых значимым событиям в России, мире;  

● торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, переходом на 

следующий уровень образования, символизирующие приобретение новых социальных стату-

сов в образовательной организации, обществе;  

● церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихся и педаго-

гов за участие в жизни образовательной организации, достижения в конкурсах, соревновани-

ях, олимпиадах, вклад в развитие образовательной организации, своей местности;  

● социальные проекты в образовательной организации, совместно разрабатываемые и 

реализуемые обучающимися и педагогическими работниками, в том числе с участием соци-

альных партнёров, комплексы дел благотворительной, экологической, патриотической, тру-

довой и другой направленности;  

● праздники, фестивали, представления в связи с памятными датами, значимыми собы-

тиями, проводимые для жителей населенного пункта и совместно с семьями обучающихся; 

 ● разновозрастные сборы, многодневные выездные события, включающие в себя ком-

плекс коллективных творческих дел гражданской, патриотической, историко-краеведческой, 

экологической, трудовой, спортивно-оздоровительной и другой направленности;  

● вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в разных ролях 

(сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, ведущих, декораторов, музы-

кальных редакторов, ответственных за костюмы и оборудование, за приглашение и встречу 

гостей и других), помощь обучающимся в освоении навыков подготовки, проведения, анали-

за общешкольных дел;  

● наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, проведения, анали-

за основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с обучающимися разных возрас-

тов, с педагогическими работниками и другими взрослыми. 

Коллективное творческое планирование, коллективные творческие дела – познаватель-

ные, трудовые, организаторские, спортивные – это то, что делает общую жизнь старших и 

младших школьников полнокровной. Здесь и забота о своем коллективе, и друг о друге, и об 

окружающих людях, и о далеких друзьях. Поэтому это дело, жизненно важное, общественно 

необходимое дело. 

Оно – коллективное, потому что планируется, готовится, совершается и обсуждается 

совместно школьниками и педагогами – как младшими, так и старшими. 
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Оно - творческое, потому что планируется, готовится, совершается и обсуждается 

каждый раз в новом варианте, в результате поиска лучших способов, средств решения опре-

деленных жизненно важных задач. 

Ключевые дела способствуют интенсификации общения детей и взрослых, ставят их в 

ответственную позицию к происходящему в школе. В МАОУ «Средняя школа № 5» исполь-

зуются следующие формы работы. 

На внешкольном уровне: 

1. социальные проекты - совместно разрабатываемые и реализуемые школь-никами 

и педагогами комплексы дел разной направленности, ориентированные на пре-образование 

окружающего социума; 

2. городские методические площадки для обучающихся и педагогов по развитию 

ученического самоуправления;  

3. дискуссионные площадки для обучающихся, педагогов, родителей, в рамках кото-

рых обсуждаются поведенческие, нравственные, социальные, проблемы, касающиеся жизни 

школы и города; 

4. проводимые для жителей микрорайона и организуемые совместно с родителями 

учащихся спортивные, творческие состязания, праздники и др., которые открывают возмож-

ности для творческой самореализации школьников и включают их в деятельную заботу об 

окружающих. 

На школьном уровне: 

1. общешкольные праздники - ежегодно проводимые творческие дела и ме-

роприятия (театрализованные, музыкальные, литературные и т.п.), связанные со зна-чимыми 

для детей и педагогов знаменательными датами, как на уровне школы, так и на уровне горо-

да, региона, России, в которых участвуют все классы школы;  

2. торжественные ритуалы, связанные с переходом учащихся на следующий уровень 

образования, символизирующие приобретение ими новых социальных статусов в школе и 

развивающие школьную идентичность детей, а также связанные с героико-патриотическим 

воспитанием; 

3. церемонии награждения (по итогам года) школьников и педагогов за активное 

участие в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, зна-

чительный вклад в развитие школы. Это способствует поощрению социальной активности 

детей, развитию позитивных межличностных отношений между педагогами и воспитанника-

ми, формированию чувства доверия и уважения друг к другу. 

 

На уровне классов: 

1. выбор и делегирование представителей классов в общешкольные органы само-

управления, в Малые группы по подготовке общешкольных ключевых дел; 

2. участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел; 

3. проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных ключевых 

дел, участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне об-

щешкольных советов дела; 

4. участие в организации и проведении мероприятий и дел, направленных на спло-

чение класса, на реализацию плана деятельности выборного органа ученического самоуправ-

ления класса. 

 

На индивидуальном уровне: 

4. вовлечение, по возможности, каждого ребенка в ключевые дела школы в одной из 

возможных для них ролей: активный участник, инициатор, организатор, лидер; 

5. индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков орга-

низации, подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 
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6. наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и анализа 

ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими школьниками, с 

педагогами и другими взрослыми; 

7. при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, че-

рез включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать хорошим 

примером для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль 

ответственного за тот или иной фрагмент общей работы. 

 

5. Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий может предусмат-

ривать (указываются конкретные позиции, имеющиеся в образовательной организации или 

запланированные):  

● общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальны-

ми партнёрами образовательной организации; 

внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, организуемые 

педагогами по изучаемым в образовательной организации учебным предметам, курсам, моду-

лям;  

● экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, технопарк, на пред-

приятие и другие), организуемые в классах классными руководителями, в том числе совмест-

но с родителями (законными представителями) обучающихся с привлечением их 

к планированию, организации, проведению, оценке мероприятия;  

● литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, экспедиции, 

слёты и другие, организуемые педагогическими работниками, в том числе совместно с роди-

телями (законными представителями) обучающихся для изучения историко-культурных мест, 

событий, биографий проживавших в этой местности российских поэтов и писателей, деятелей 

науки, природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и другого;  

● выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в 

процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся доверитель-

ными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-

психологического комфорта. 

6. Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды может 

предусматривать совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников обра-

зовательных отношений по её созданию, поддержанию, использованию в воспитательном про-

цессе (указываются конкретные позиции, имеющиеся в образовательной организации или за-

планированные): 

оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в  образовательную организа-

цию государственной символикой Российской Федерации, субъекта Российской Федерации, 

муниципального образования (флаг, герб), изображениями символики Российского государства 

в разные периоды тысячелетней истории, исторической символики региона;  

● организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага Рос-

сийской Федерации;  

● размещение карт России, регионов, муниципальных образований (современных и исто-

рических, точных и стилизованных, географических, природных, культурологических, художе-

ственно оформленных, в том числе материалами, подготовленными обучающимися) с изобра-

жениями значимых культурных объектов 

местности, региона, России, памятных исторических, народных, религиозных мест почи-

тания, портретов выдающихся государственных деятелей России, деятелей культуры, науки, 

производства, искусства, военных, героев и защитников Отечества;  

● изготовление, размещение, обновление художественных изображений (символических, 

живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) природы России, региона, мест-

ности, предметов традиционной культуры и быта, духовной культуры народов России;  
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● организацию и поддержание в образовательной организации звукового пространства 

позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической воспитательной направленно-

сти (звонки-мелодии, музыка, информационные сообщения), исполнение гимна Российской 

Федерации;  

● оформление и обновление стендов в помещениях, содержащих в  доступной, привлека-

тельной форме новостную информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно-

нравственного содержания, фотоотчёты об интересных событиях, поздравления педагогов и 

обучающихся и другие;  

● разработку и популяризацию символики образовательной организации (эмблема, флаг, 

логотип, элементы костюма обучающихся и другие), используемой как повседневно, так и в 

торжественные моменты;  

● подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ обучаю-

щихся в разных предметных областях, демонстрирующих их способности, знакомящих с рабо-

тами друг друга;  

● поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в образовательной 

организации, доступных и безопасных рекреационных зон, озеленение территории при образо-

вательной организации;  

● разработку, оформление, поддержание и использование игровых пространств, спортив-

ных и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха;  

● создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей свободного книгообме-

на, на которые обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для общего использования 

свои книги, брать для чтения другие;  

● деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с обучающимися, их 

родителями по благоустройству, оформлению школьных аудиторий, пришкольной территории; 

● разработку и оформление пространств проведения значимых событий, праздников, це-

ремоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийный дизайн);  

● разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и других), акцен-

тирующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, традициях, 

укладе образовательной организации, актуальных вопросах профилактики и безопасности. 

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для обучающих-

ся с особыми образовательными потребностями 

7. Модуль «Взаимодействие с родителями» 

Работа с родителями (законными представителями) обучающихся осуществляется для 

более эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием 

позиций семьи и образовательной организации в данном вопросе. 

Работа с родителями или законными представителями обучающихся в МАОУ «Средняя 

школа № 5» осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности: 

На школьном уровне: 

− создание и деятельность в общеобразовательной организации, в классах представи-

тельных органов родительского сообщества (родительского комитета общеобразовательной ор-

ганизации, классов), участвующих в обсуждении и решении вопросов воспитания и обучения, 

деятельность представителей родительского сообщества в Управляющем совете общеобразова-

тельной организации; 

− тематические родительские собрания в классах, общешкольные родительские собрания 

по вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся и педагогов, условий обучения и 

воспитания; 

− родительские дни, в которые родители (законные представители) могут посещать уроки 

и внеурочные занятия; 

− работу семейных клубов, родительских гостиных, предоставляющих родителям, педа-

гогам и обучающимся площадку для совместного досуга и общения, с обсуждением актуальных 

вопросов воспитания; 

− проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родителей), на которых 
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родители могут получать советы по вопросам воспитания, консультации психологов, врачей, 

социальных работников, служителей традиционных российских религий, обмениваться опы-

том;   

− родительские форумы на интернет-сайте общеобразовательной организации, интернет-

сообщества, группы с участием педагогов, на которых обсуждаются интересующие родителей 

вопросы, согласуется совместная деятельность;   

− участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, предусмотрен-

ных нормативными документами о психолого-педагогическом консилиуме в общеобразова-

тельной организации в соответствии с порядком привлечения родителей (законных представи-

телей); 

− привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и проведению класс-

ных и общешкольных мероприятий; 

− при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без попечения родителей, 

приёмных детей целевое взаимодействие с их законными представителями. 

8. Модуль «Профилактика и безопасность» 

В связи со сложной ситуацией в стране, когда ученик средней школы подвержен различ-

ным негативным влияниям не только с внешней стороны, но порой даже и в семье, обществу 

нужны коренные перемены в области профилактической работы. 

Целью профилактической работы является сбережение здоровья учащихся, создание бла-

гоприятного микроклимата, повышение уровня воспитательно-профилактической деятельно-

сти, оказание помощи учащимся из неблагополучных семей и семей «группы риска»; привлече-

ние внимания общественности к проблемам этих детей. 

Задачи: 

-     своевременное выявление учащихся группы  риска; 

-   активизация разъяснительной работы среди учащихся и родителей по вопросам право-

порядка;  

-     повышение самосознания учащихся через разнообразные формы деятельности; 

- проведение занятий по соответствующим тематикам в наиболее доступной учащимся 

форме; 

-     развитие системы организованного досуга и отдыха детей и подростков «группы рис-

ка», занятость в системе дополнительного образования; 

-     Обеспечение социальной защиты прав несовершеннолетних. 

Средства реализации направления: 

1. Методическое обеспечение: планирование воспитательно-профилактической работы в 

соответствии с нормативными документами. 

2. Направления работы: 

- профилактика вредных привычек (наркомании, табакокурения, алкоголя и др.), 

- профилактика правонарушений среди подростков, 

- предупреждение экстремистских проявлений среди учащихся. 

3. Реализация через: пропаганду здорового образа жизни, здорового питания, спорта, силы 

знаний. 

Направления реализации модуля 

1. Работа с педагогическими кадрами  

-  проведение обучающих семинаров по программе;  

-  информирование по проблеме наркозависимости и ее первичной профилактике; 

- индивидуальная работа, консультирование  

2. Работа с учащимися  

- тренинг по профилактике наркомании, токсикомании и СПИДа;  

- тематические встречи и встречи со специалистами (юрист, нарколог и т.д.);  

- организация и проведение индивидуальной работы (собеседования, интервью), с целью 

формирования тренинговых групп.  

3. Работа с родителями  
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- участие в проведении родительских собраний школ и молодежных объединений;  

- информационно-консультативная работа;  

- привлечение к участию в тренинговых занятиях.  

4. Совместная работа с правоохранительными, медицинскими и другими заинтересован-

ными органами по профилактике зависимости в подростковой среде  

- ведение разъяснительно – просветительской работы с подростками и родителями;  

- проведение рейдов по выявлению каналов распространения и потребления психоактив-

ных веществ;  

- организация занятий для подростков по изучению их прав, обязанностей и ответственно-

сти.  

− организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в общеобразова-

тельной организации эффективной профилактической среды обеспечения безопасности жизне-

деятельности как условия успешной воспитательной деятельности; 

− проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов повышения 

безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп риска обучающих-

ся по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и др.); 

− проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска сила-

ми педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов (психологов, кон-

фликтологов, коррекционных педагогов, работников социальных служб, правоохранительных 

органов, опеки и т. д.);  

− разработку и реализацию профилактических программ, направленных на работу как с 

девиантными обучающимися, так и с их окружением; организацию межведомственного взаи-

модействия; 

− вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы про-

филактической направленности социальных и природных рисков в общеобразовательной орга-

низации и в социокультурном окружении с педагогами, родителями, социальными партнёрами 

(антинаркотические, антиалкогольные, против курения, вовлечения в деструктивные детские и 

молодёжные объединения, культы, субкультуры, группы в социальных сетях; по безопасности в 

цифровой среде, на транспорте, на воде, безопасности дорожного движения, противопожарной 

безопасности, антитеррористической и антиэкстремистской безопасности, гражданской обо-

роне и т. д.); 

− организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями социально одоб-

ряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к нега-

тивным воздействиям, групповому давлению; 

−  профилактику правонарушений, девиаций посредством организации деятельности, 

альтернативной девиантному поведению — познания (путешествия), испытания себя (походы, 

спорт), значимого общения, творчества, деятельности (в том числе профессиональной, религи-

озно-духовной, благотворительной, художественной и др.); 

− предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях появле-

ния, расширения, влияния в общеобразовательной организации маргинальных групп обучаю-

щихся (оставивших обучение, криминальной направленности, с агрессивным поведением и 

др.);  

− профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих специальной пси-

холого-педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, социально запущен-

ные, социально неадаптированные дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и т. д.). 

 9. Модуль «Профориентация» 

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению «профориен-тация» 

включает в себя профессиональное просвещение школьников; диагностику и консультирова-

ние по проблемам профориентации, организацию профессиональных проб школьников. За-

дача совместной деятельности педагога и ребенка - подготовить школьника к осознанному 

выбору своей будущей профессиональной деятельности. 

Создавая профориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие готов-
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ность школьника к выбору, педагог актуализирует его профессиональное само-определение, 

позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не только професси-

ональную, но и вне профессиональную составляющие такой деятельности. 

Эта работа осуществляется через: 

• профориентационные часы общения, направленные на подготовку школь-

ника к 

осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего; 

• профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение кейсов 

(ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять определенную позицию), расши-

ряющие знания школьников о типах профессий, о способах выбора профессий, о достоин-

ствах и недостатках той или иной интересной школьникам профессиональной деятельности; 

• экскурсии на предприятия города, дающие школьникам начальные представления 

о существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти профессии; 

• посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических 

профориентационных парков, профориентационных лагерей, дней открытых дверей в сред-

них специальных учебных заведениях и вузах; 

• совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных выбору про-

фессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, прохождение онлайн кур-

сов по интересующим профессиям и направлениям образования; 

• участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных в сети 

интернет: просмотр лекций, решение учебно-тренировочных задач, участие в мастер-классах, 

посещение открытых уроков («ПроеКТОриЯ», проект «Профминимум», «Билет в будущее» 

цикл внеурочных занятий «Россия-мои горизонты»); 

• индивидуальные консультации психолога для школьников и их родителей по во-

просам склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных особенностей детей, 

которые могут иметь значение в процессе выбора ими профессии; 

• освоение школьниками основ профессии в рамках различных курсов по выбору, 

включенных в основную образовательную программу школы, или в рамках курсов дополни-

тельного образования. 

− проведение циклов профориентационных часов, направленных на подготовку обучаю-

щегося к осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего; 

− профориентационные игры (игры-симуляции, деловые игры, квесты, кейсы), расширя-

ющие знания о профессиях, способах выбора профессий, особенностях, условиях разной про-

фессиональной деятельности; 

− экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные представления о суще-

ствующих профессиях и условиях работы; 

− посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических профо-

риентационных парков, лагерей, дней открытых дверей в организациях профессионального, 

высшего образования; 

− организацию на базе детского лагеря при общеобразовательной организации профори-

ентационных смен с участием экспертов в области профориентации, где обучающиеся могут 

познакомиться с профессиями, получить представление об их специфике, попробовать свои си-

лы в той или иной профессии, развить соответствующие навыки; 

− совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, посвящённых 

выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, онлайн-курсов 

по интересующим профессиям и направлениям профессионального образования; 

− участие в работе всероссийских профориентационных проектов; 

− индивидуальное консультирование психологом обучающихся и их родителей (закон-

ных представителей) по вопросам склонностей, способностей, иных индивидуальных особен-

ностей обучающихся, которые могут иметь значение в выборе ими будущей профессии; 

− освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов, включённых в 

обязательную часть образовательной программы, в рамках компонента участников образова-
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тельных отношений, внеурочной деятельности, дополнительного образования.  

10. Модуль «Самоуправление» 

Поддержка детского ученического самоуправления в школе помогает педагогам воспи-

тывать в детях инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство 

собственного достоинства, а школьникам - предоставляет широкие возможности для само-

выражения и самореализации. Это то, что готовит их к взрослой жизни. 

Поскольку учащимся не всегда удается самостоятельно организовать свою дея-

тельность, то классные руководители должны осуществлять педагогическое сопровождение 

на уровне класса, а на уровне школы назначается куратор развития ученического самоуправ-

ления. 

 

Ученическое самоуправление в МАОУ «Средняя школа № 5» осуществляется следую-

щим образом. 

На уровне школы: 

• через деятельность выборного Совета учащихся – Лидеров РДШ «ШАНС», созда-

ваемого для учета мнения школьников по вопросам управления образовательной орга-

низацией и принятия административных решений, затрагивающих их права и законные инте-

ресы; 

• через работу постоянно действующих секторов по направлениям деятельности, 

инициирующих и организующих проведение личностно значимых для школьников событий 

(соревнований, конкурсов, фестивалей, капустников, флешмобов и т.п.), отвечающих за про-

ведение тех или иных конкретных мероприятий, праздников, вечеров, акций и т.п. 

Российское детско-юношеское движение молодежи «Движение Первых» 

Деятельность школьного отделения РДДМ направлена на воспитание подрастаю-щего 

поколения, развитие детей на основе их интересов и потребностей, а также орга-низацию до-

суга и занятости школьников. Участником школьного отделения РДДМ может стать любой 

школьник старше 8 лет. Дети и родители самостоятельно принимают решение об участии в 

проектах РДДМ. 

РДДМ развивает социальную направленность личности обучающегося, привлекает 

школьников к различным видам активности, формирует благоприятный микроклимат для де-

тей в школе, семье, ближайшем социальном окружении. 

Воспитание в РДДМ осуществляется через направления: 

• Личностное развитие - участие в городских, региональных или российских творче-

ских конкурсах: рисунка, вокала, ораторского мастерства, дающих детям возможность полу-

чить важный для их личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь другим 

людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как забота, уважение, 

умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других; на популяризацию про-

фессий направлены уроки «ПроеКТОрия»; любовь к здоровому образу жизни прививается на 

соревнованиях «Веселые старты», ГТО; 

• Гражданская активность - волонтеры участвуют в мероприятиях, посвященных Победе 

и другим событиям, отправляются в социальные и экологические рейды и десанты; оказывают 

посильную помощь пожилым людям; осуществляют совместную работу  с учреждениями соци-

альной сферы (проведение культурно-просветительских и развлекательных мероприятий для 

посетителей этих учреждений, помощь в благо-устройстве территории данных учреждений и 

т.п.), дающих ребенку возможность получить социально значимый опыт гражданского поведе-

ния. 

• Военно-патриотическое направление - деятельность отрядов юных инспекторов до-

рожного движения, дружины юных пожарных. 

• Информационно-медийное направление - объединяет ребят, участвующих в работе 

школьных редакций, детского радио; создании и поддержке интернет-странички школы и 

РДШ в соц. сетях, организации деятельности школьного пресс-центра, где они учатся писать 

статьи, собирать фотоматериалы, вести блоги и сообщества в соц. сетях. 
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Основными формами деятельности членов РДДМ являются: 

• участие в днях единых действий и в совместных социально значи-

мых мероприятиях; 

• коллективно-творческая деятельность, забота о старших и младших; 

• информационно-просветительские мероприятия; 

• разработка и поддержка инициативных проектов обучающихся; 

• организация наставничества «Дети обучают детей» и др. 

На уровне классов: 

 

• через деятельность выборных Советов первых в классах, представляющих интере-

сы класса в общешкольных делах и призванных координировать его работу с работой об-

щешкольных органов самоуправления и классных руководителей; 

• через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за различные 

направления работы класса. 

На индивидуальном уровне: 

• через вовлечение школьников с 1 по 11 класс в деятельность ученического само-

управления: планирование, организацию, проведение и анализ общешкольных и внутри 

классных дел; 

• через реализацию обучающимися, взявшими на себя соответствующую роль, 

функций по контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за классной комнатой, расте-

ниями и т.п. 

11.Модуль «Социальное партнерство» 

Реализация воспитательного потенциала социального партнерства предусматривает 

(указываются конкретные позиции, имеющиеся в общеобразовательной организации или 

запланированные):  

● участие представителей организаций-партнёров, в том числе в  соответствии с дого-

ворами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей програм-

мы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, госу-

дарственные, региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т. п.); 

 ● участие представителей организаций-партнеров в проведении отдельных уроков, 

внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической направ-

ленности;    ● проведение на базе организаций-партнеров отдельных уроков, занятий, вне-

школьных мероприятий, акций воспитательной направленности;  

● проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, роди-

тельских) с представителями организаций-партнёров для обсуждений актуальных проблем, 

касающихся жизни общеобразовательной организации, муниципального образования, реги-

она, страны; 

 ● реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися, пе-

дагогами с организациями-партнёрами благотворительной, экологической, патриотической, 

трудовой и т. д. направленности, ориентированных на воспитание обучающихся, преобразо-

вание окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

 

2.3.4.Основные направления смоанализа воспитательной работы 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми ориентира-

ми результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на уровнях начального 

общего, основного общего, среднего общего образования, установленными соответствующими 

ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в общеобразовательной организа-

ции является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных про-

блем и последующего их решения с привлечением (при необходимости) внешних экспертов, 

специалистов.  

Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный план воспи-
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тательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

− взаимное уважение всех участников образовательных отношений;  

− приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение прежде 

всего не количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада общеобра-

зовательной организации, качество воспитывающей среды, содержание и разнообразие дея-

тельности, стиль общения, отношений между педагогами, обучающимися и родителями;   

− развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использование его 

результатов для совершенствования воспитательной деятельности педагогических работников 

(знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого планирования воспитательной 

работы, адекватного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с обучающи-

мися, коллегами, социальными партнёрами); 

− распределённая ответственность за результаты личностного развития обучающихся 

ориентирует на понимание того, что личностное развитие — это результат как организованного 

социального воспитания, в котором общеобразовательная организация участвует наряду с дру-

гими социальными институтами, так и стихийной социализации, и саморазвития. 

2.3.4. Основные направления анализа воспитательного процесса 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика лич-

ностного развития обучающихся в каждом классе.  

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора по вос-

питательной работе (советником директора по воспитанию, педагогом-психологом, социаль-

ным педагогом, при наличии) с последующим обсуждением результатов на методическом объ-

единении классных руководителей или педагогическом совете.  

Основным способом получения информации о результатах воспитания, социализации и 

саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение. Внимание педагогов сосре-

доточивается на вопросах: какие проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся 

удалось решить за прошедший учебный год; какие проблемы, затруднения решить не удалось и 

почему; какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать педагогиче-

скому коллективу. 

2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие инте-

ресной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности обучаю-

щихся и взрослых.  

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе (советником ди-

ректора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным педагогом, при наличии), клас-

сными руководителями с привлечением актива родителей (законных представителей) обуча-

ющихся, совета обучающихся. Способами получения информации о состоянии организуемой 

совместной деятельности обучающихся и педагогических работников могут быть анкетиро-

вания и беседы с обучающимися и их родителями (законными представителями), педагоги-

ческими работниками, представителями совета обучающихся. Результаты обсуждаются на 

заседании методических объединений классных руководителей или педагогическом совете. 

Внимание сосредоточивается на вопросах, связанных с качеством: 

− реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

− организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

− деятельности классных руководителей и их классов; 

− проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

− внешкольных мероприятий;  

− создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

− взаимодействия с родительским сообществом; 

− деятельности ученического самоуправления; 
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− деятельности по профилактике и безопасности; 

− реализации потенциала социального партнёрства; 

− деятельности по профориентации обучающихся; 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением которых 

предстоит работать педагогическому коллективу.  

Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого заместителем директора по 

воспитательной работе (совместно с советником директора по воспитательной работе) в конце 

учебного года, рассматриваются и утверждаются педагогическим советом или иным коллеги-

альным органом управления в общеобразовательной организации. 
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3 .ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ 

3.1.Учебный план начального общего образования. 

            Учебный план начального общего образования Муниципальное автономное общеобра-

зовательное учреждение "Средняя общеобразовательная школа № 5" города Когалыма (далее - 

учебный план) для 1-4 классов, реализующих основную образовательную программу начально-

го общего образования, соответствующую ФГОС НОО (приказ Министерства просвещения 

Российской Федерации от 31.05.2021 № 286 «Об утверждении федерального государственного 

образовательного стандарта начального общего образования»), фиксирует общий объём нагруз-

ки, максимальный объём аудиторной нагрузки обучающихся, состав и структуру предметных 

областей, распределяет учебное время, отводимое на их освоение по классам и учебным пред-

метам. 

Учебный план является частью образовательной программы Муниципального автономно-

го общеобразовательного учреждения "Средняя общеобразовательная школа № 5" города Кога-

лыма, разработанной в соответствии с ФГОС начального общего образования, с учетом Феде-

ральной образовательной программой начального общего образования, и обеспечивает выпол-

нение санитарно-эпидемиологических требований СанПиН 2.4.3648-20 и гигиенических норма-

тивов и требований СанПиН 1.2.3685-21. 

Учебный год в Муниципальном автономном общеобразовательном учреждении "Средняя 

общеобразовательная школа № 5" города Когалыма начинается 02.09.2024г. и заканчивается 

26.05.2025г.  

Продолжительность учебного года в 1 классе - 33 учебные недели, во 2-4 классах – 34 

учебных недели.  

Максимальный объем аудиторной нагрузки обучающихся в неделю составляет  в 1 классе 

- 21 час, во 2 – 4 классах – 23 часа . 

Образовательная недельная нагрузка распределяется равномерно в течение учебной неде-

ли, при этом объем максимально допустимой нагрузки в течение дня составляет: 

− для обучающихся 1-х классов - не превышает 4 уроков и один раз в неделю -5 уро-

ков. 

− для обучающихся 2-4 классов - не более 5 уроков. 

Распределение учебной нагрузки в течение недели строится таким образом, чтобы 

наибольший ее объем приходился на вторник и (или) среду. На эти дни в расписание уроков 

включаются предметы, соответствующие наивысшему баллу по шкале трудности либо со сред-

ним баллом и наименьшим баллом по шкале трудности, но в большем количестве, чем в 

остальные дни недели.  

Изложение нового материала, контрольные работы проводятся на 2 - 4-х уроках в сере-

дине учебной недели. Продолжительность урока (академический час) составляет 40 минут, за 

исключением 1 класса. 

Обучение в 1-м классе осуществляется с соблюдением следующих дополнительных тре-

бований:  

− учебные занятия проводятся по 5-дневной учебной неделе и только в первую сме-

ну; 

− использование «ступенчатого» режима обучения в первом полугодии (в сентябре, 

октябре - по 3 урока в день по 35 минут каждый, в ноябре-декабре - по 4 урока по 

35 минут каждый; январь - май - по 4 урока по 40 минут каждый). 
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− продолжительность выполнения домашних заданий составляет во 2-3 классах - 1,5 

ч., в 4 классах - 2 ч. 

С целью профилактики переутомления в календарном учебном графике предусматривает-

ся чередование периодов учебного времени, сессий и каникул.  Продолжительность каникул в 

течение учебного года составляет не менее 30 календарных дней, летом — не менее 8 недель. 

Для первоклассников предусмотрены дополнительные недельные каникулы в середине третьей 

четверти. 

Учебные занятия для учащихся 2-4 классов проводятся по 5-и дневной учебной неделе. 

Учебный план состоит из двух частей — обязательной части и части, формируемой участ-

никами образовательных отношений. Обязательная часть учебного плана определяет состав 

учебных предметов обязательных предметных областей. 

Часть учебного плана, формируемая участниками образовательных отношений, обеспечи-

вает реализацию индивидуальных потребностей обучающихся. Время, отводимое на данную 

часть учебного плана внутри максимально допустимой недельной нагрузки обучающихся, мо-

жет быть использовано: на проведение учебных занятий, обеспечивающих различные интересы 

обучающихся 

В Муниципальном  автономном общеобразовательном учреждении "Средняя общеобразо-

вательная школа № 5" города Когалыма  языком обучения является русский язык. 

При изучении предметной области «Основы религиозных культур и светской этики» вы-

бор одного из учебных модулей осуществляются по заявлению родителей (законных предста-

вителей) несовершеннолетних обучающихся. 

При изучении предметов английский язык осуществляется деление учащихся на подгруп-

пы. 

Промежуточная аттестация – процедура, проводимая с целью оценки качества освоения 

обучающимися части содержания (четвертное оценивание) или всего объема учебной дисци-

плины за учебный год (годовое оценивание). 

Промежуточная/годовая аттестация обучающихся за четверть осуществляется в соответ-

ствии с календарным учебным графиком. 

Все предметы обязательной части учебного плана оцениваются по четвертям. Предметы 

из части, формируемой участниками образовательных отношений, являются безотметочными и 

оцениваются «зачет» или «незачет» по итогам четверти.  

Промежуточная аттестация проходит на последней учебной неделе четверти. Формы и 

порядок проведения промежуточной аттестации определяются «Положением о формах, перио-

дичности и порядке текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучаю-

щихся Муниципального автономного общеобразовательного учреждения "Средняя общеобра-

зовательная школа № 5" города Когалыма.  

Оценивание младших школьников в течение первого года обучения осуществляются в 

форме словесных качественных оценок на критериальной основе, в форме письменных заклю-

чений учителя, по итогам проверки самостоятельных работ. 

Освоение основных образовательных программ начального общего образования заверша-

ется итоговой аттестацией. Нормативный срок освоения ООП НОО составляет 4 года. 

 

 

 

 



Учебный план начального общего образования (5-дневная учебная неделя) 

Предметная область Учебный предмет 
Количество часов в неделю 

1а 1б 1в 1г 2а 2б 2в 2г 3а 3б 3в 3г 4а 4б 4в 4г 

Обязательная часть 

Русский язык и литера-

турное чтение 

Русский язык 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

Литературное чтение 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

Иностранный язык Иностранный язык 0 0 0 0 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 

Математика и 

информатика 

Математика 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

Обществознание и есте-

ствознание ("окружающий 

мир") 

Окружающий мир 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 

Основы религиозных 

культур и светской этики 

Основы религиозных 

культур и светской этики 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 

Искусство Изобразительное 

искусство 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

Музыка 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

Труд(технология) Труд 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

Физическая культура Физическая культура 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 

Итого 20 20 20 20 22 22 22 22 22 22 22 22 23 23 23 23 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Наименование учебного курса                 

Математика 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 

Итого 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 

ИТОГО недельная нагрузка 21 21 21 21 23 23 23 23 23 23 23 23 23 23 23 23 

Количество учебных недель 33 33 33 33 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

Всего часов в год 693 693 693 693 782 782 782 782 782 782 782 782 782 782 782 782 

План внеурочной деятельности (недельный) 

Учебные курсы 

 

Количество часов в неделю 

1а 1б 1в 1г 2а 2б 2в 2г 3а 3б 3в 3г 4а 4б 4в 4г 

Разговоры о 

важном 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

Орлята России 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

Функциональная 

грамотность 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

Умники и умни-

цы 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

ИТОГО 

недельная 

нагрузка 

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 
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3.2.Календарный учебный график. 

Календарный учебный график в МАОУ «Средняя школа №5» составлен я с учётом мнений 

участников образовательных отношений, региональных и этнокультурных традиций, плановых меро-

приятий учреждений культуры региона и определяет чередование учебной деятельности (урочной и 

внеурочной) и плановых перерывов при получении образования для отдыха и иных социальных целей 

(каникул) по календарным периодам учебного года: даты начала и окончания учебного года; продол-

жительность учебного года, четвертей (триместров); сроки и продолжительность каникул; сроки про-

ведения промежуточных аттестаций. При составлении календарного учебного графика учитываются 

различные подходы при составлении графика учебного процесса и  системы организации учебного 

года: четвертная, триместровая, биместровая, модульная и др. 

Календарный учебный график реализации образовательной программы составляется в соответ-

ствии с Законом «Об образовании в Российской Федерации» (п. 10, ст. 2) и ФГОС НОО (п. 19.10.1). 

Календарный учебный график реализации образовательной программы составляется МАОУ 

«Среедняя школа №5» самостоятельно с учётом требований СанПиН и мнения участников образова-

тельных отношений. 

 

Этапы образовательного процесса 1 классы 2-4 классы 

Начало учебного года 2 сентября 2024 

Продолжительность учебного года 33 уч. недели 34 уч. недели 

Продолжительность учебной недели 5 дней 5 дней 

Промежуточная аттестация 14.04.2025г.- 08.05.2025г. 

Окончание учебного года 26.05.2025 26.05.2025 

Каникулы 

осенние 27.10.2024г по 04.11.2024г. 

 (9 календарных дней) 

зимние  30.12.2024г по 08.01.2025г. 

 (10 календарных дней) 

весенние 22.03.2025г по 30.03.2025г.  

(9 календарных дней) 

дополнительные 

(1-ые классы) 

15.02.2025-23.02.2025  

(8 календарных дней) 
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3.3.План внеурочной деятельности НОО  

Пояснительная записка 

Назначение плана внеурочной деятельности — психолого-педагогическое сопровождение 

обучающихся с учетом успешности их обучения, уровня социальной адаптации и развития, 

индивидуальных способностей и познавательных интересов. План внеурочной деятельности 

формируется в МАОУ «Средняя школа №5» с учетом предоставления права участникам 

образовательных отношений выбора направления и содержания учебных курсов.  

Основными задачами организации внеурочной деятельности являются следующие: 

1) поддержка учебной деятельности обучающихся в достижении планируемых результатов осво-

ения программы начального общего образования; 

2) совершенствование навыков общения со сверстниками и коммуникативных умений в разно-

возрастной школьной среде;  

3) формирование навыков организации своей жизнедеятельности с учетом правил безопасного 

образа жизни; 

4) повышение общей культуры обучающихся, углубление их интереса к познавательной и про-

ектно-исследовательской деятельности с учетом возрастных и индивидуальных особенностей участ-

ников;  

5) развитие навыков совместной деятельности со сверстниками, становление качеств, обеспечи-

вающих успешность участия в коллективном труде: умение договариваться, подчиняться, руководить, 

проявлять инициативу, ответственность; становление умений командной работы; 

6) поддержка детских объединений, формирование умений ученического самоуправления; 

7) формирование культуры поведения в информационной среде. 

Внеурочная деятельность организуется по направлениям развития личности младшего школьни-

ка с учетом намеченных задач внеурочной деятельности. Все ее формы представляются в деятель-

ностных формулировках, что подчеркивает их практико-ориентированные характеристики. При вы-

боре направлений и отборе содержания обучения образовательная организация учитывает: 

• особенности образовательной организации (условия функционирования, тип школы, осо-

бенности контингента, кадровый состав); 

• результаты диагностики успеваемости и уровня развития обучающихся, проблемы и 

трудности их учебной деятельности;  

• возможность обеспечить условия для организации разнообразных внеурочных занятий и 

их содержательная связь с урочной деятельностью; 

• особенности информационно-образовательной среды образовательной организации, 

национальные и культурные особенности региона, где находится образовательная орга-

низация. 

Направления внеурочной деятельности и их содержательное наполнение  

При отборе направлений внеурочной деятельности   МАОУ «Средняя школа №5» ориентирует-

ся, прежде всего, на свои особенности функционирования, психолого-педагогические характеристики 

обучающихся, их потребности, интересы и уровни успешности обучения. К выбору направлений вне-

урочной деятельности и их организации  привлекаются родители как законные участники образова-

тельных отношений. 

Направления и цели внеурочной деятельности 

1. Спортивно-оздоровительная деятельность направлена на физическое развитие школьника, 

углубление знаний об организации жизни и деятельности с учетом соблюдения правил здорового без-

опасного образа жизни. 

2. Проектно-исследовательская деятельность организуется как углубленное изучение учеб-

ных предметов в процессе совместной деятельности по выполнению проектов. 

3. Коммуникативная деятельность направлена на совершенствование функциональной ком-

муникативной грамотности, культуры диалогического общения и словесного творчества. 

4. Художественно-эстетическая творческая деятельность организуется как система разнооб-

разных творческих мастерских по развитию художественного творчества, способности к импровиза-

ции, драматизации, выразительному чтению, а также становлению умений участвовать в театрализо-
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ванной деятельности. 

5. Информационная культура предполагает учебные курсы в рамках внеурочной деятельности, 

которые формируют представления младших школьников о разнообразных современных информаци-

онных средствах и навыки выполнения разных видов работ на компьютере. 

6. Интеллектуальные марафоны — система интеллектуальных соревновательных мероприя-

тий, которые призваны развивать общую культуру и эрудицию обучающегося, его познавательные 

интересу и способности к самообразованию. 

7. «Учение с увлечением!» включает систему занятий в зоне ближайшего развития, когда учи-

тель непосредственно помогает обучающемуся преодолеть трудности, возникшие при изучении раз-

ных предметов.  

Выбор форм организации внеурочной деятельности подчиняется следующим требованиям:  

целесообразность использования данной формы для решения поставленных задач конкретного 

направления; 

преобладание практико-ориентированных форм, обеспечивающих непосредственное активное 

участие обучающегося в практической деятельности, в том числе совместной (парной, групповой, 

коллективной); 

учет специфики коммуникативной деятельности, которая сопровождает то или иное направление 

внеучебной деятельности; 

использование форм организации, предполагающих использование средств ИКТ. 

Возможными формами организации внеурочной деятельности могут быть следующие:  

• учебные курсы и факультативы;  

• художественные, музыкальные и спортивные студии;  

• соревновательные мероприятия, дискуссионные клубы, секции, экскурсии, мини-исследования;  

• общественно полезные практики и др. 

К участию во внеурочной деятельности привлекаются организации и учреждения дополнитель-

ного образования, культуры и спорта. Поэтому внеурочная деятельность  проходит не только в поме-

щении МАОУ «Средняя школа №5», но и на территории другого учреждения (организации), участ-

вующего во внеурочной деятельности: спортивный комплекс, музей, Малый театр, детская библиоте-

ка, КДК «Метро», ТРЦ «Галактика» и др.  

При организации внеурочной деятельности непосредственно в МАОУ «Средняя школа №5»  

принимают участие все педагогические работники данной организации (учителя начальной школы, 

учителя-предметники, социальные педагоги, педагоги-психологи, учителя-дефектологи, логопед, пе-

дагоги дополнительного образования, библиотекарь и др.).  

Внеурочная деятельность тесно связана с дополнительным образованием детей в части создания 

условий для развития творческих интересов детей, включения их в художественную, техническую, 

спортивную и другую деятельность. Объединение усилий внеурочной деятельности и дополнительно-

го образования строится на использовании единых форм организации. 

Координирующую роль в организации внеурочной деятельности выполняет, как правило, ос-

новной учитель, ведущий класс начальной школы, завуч начальных классов, заместитель директора 

по учебно-воспитательной работе. 

Распределение часов на внеурочную деятельность по направлениям развития личности может 

изменяться в зависимости от социального заказа родителей, кадровых возможностей и материально-

технических условий МАОУ «Средняя школа   № 5».  

Расписание занятий внеурочной деятельности составляется с учетом наиболее благоприятного 

режима труда и отдыха обучающихся. При работе с детьми  осуществляется дифференцированный 

подход с учетом возраста детей и этапов их подготовки, чередованием различных видов деятельности 

(мыслительной, двигательной).  

Расписание занятий включает в себя следующие нормативы:  

-недельную (максимальную) нагрузку на обучающихся;  

-недельное количество часов на реализацию программ по каждому направлению развития лич-

ности;  

-количество групп по направлениям.  

Продолжительность учебного года составляет:  
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1 классы – 33 недели;  

2-4 классы -  34 недели.  

Продолжительность недели для 1 классов – 5 дней, для 2-4 классов- 5 дней.  

Обязательная (максимальная) нагрузка внеурочной деятельности обучающихся в МАОУ «Сред-

няя школа №5» не должна превышать предельно допустимую норму-10 часов.  

Продолжительность одного занятия составляет от 35 до 40 минут (в соответствии с нормами  

СанПин.)    

Наполняемость групп осуществляется в зависимости от направлений и форм внеурочной дея-

тельности.  

Основные направления внеурочной деятельности 

Основные направления внеурочной деятельности 

1. Спортивно-оздоровительная деятельность  

Цель: расширение представлений об игре в шахматы, формирование умения анализировать, 

наблюдать, создавать различные шахматные ситуации; воспитание интереса к игре в шахматы; разви-

тие волевых черт характера, внимания, игрового воображения. 

2. Коммуникативная деятельность  

«Орлята России» 

Цель:    формирование у ребёнка младшего школьного возраста социально- ценностных знаний, 

отношений и опыта позитивного преобразования социального мира на основе российских базовых 

национальных ценностей, накопленных предыдущими поколениями, воспитание культуры общения, 

воспитание любви к своему Отечеству, его истории, культуре, природе, развитие самостоятельности и 

ответственности. 

«Разговоры о важном» 

Цель: развитие ценностного отношения школьников к своей родине - России, населяющим ее 

людям, ее уникальной истории, богатой природе и великой культуре. Занятия направлены на форми-

рование соответствующей внутренней позиции личности школьника, необходимой ему для конструк-

тивного и ответственного поведения в обществе.  

Форма организации: внеурочная деятельность. 

3. Информационная культура  

Цель: формирование у младших школьников представления о месте и роли информации в жизни 

человека, об информационных ресурсах общества. 

     4.Проектно-исследовательская деятельность организуется как углубленное изучение учебных 

предметов в процессе совместной деятельности по выполнению проектов. 

«Умники и умницы» 

Цель: создание условий для развития у детей познавательных интересов, формирования стрем-

ление ребёнка к размышлению и поиску. 

5.Художественно-эстетическая творческая деятельность организуется как система разнообраз-

ных творческих мастерских по развитию художественного творчества, способности к импровизации, 

драматизации, выразительному чтению, а также становлению умений частвовать в театрализованной 

деятельности. 

6.Интеллектуальные марафоны организуются через систему интеллектуальных соревнователь-

ных мероприятий, которые призваны развивать общую культуру и эрудицию обучающегося, его по-

знавательные интересу и способности к самообразованию. 

7."Учение с увлечением!" включает систему занятий в зоне ближайшего развития, когда учитель 

непосредственно помогает обучающемуся преодолеть трудности, возникшие при изучении разных 

предметов. 

 «Функциональная грамотность»  

Цель: создание условий для развития функциональной грамотности младших школьников. 

 



53 
 

 

План внеурочной деятельности в 1-4 классах МАОУ «Средняя школа  № 5» 

на 2024-2025 учебный год 

Направлени я 

внеурочной 

деятельности 

Формы организации внеурочной 

деятельности 

Классы 

(кол-во часов в год) 

1 2 3 4 

Спортивно-

оздоровительная 

деятельность 

В форме еженедельных занятий 

• реализация дополнительных образовательных        программ, 

спортивных клубов и секций 

• спортивные праздники и соревнования 

• диинамические перемены 

• прогулки на свежем воздухе 

• подвижные игры 

до 

66 

час. 

до 

68 

час. 

до 

68 

час. 

до 

68 

час. 

Проектно-

исследовательская 

деятельность 

В форме еженедельных занятий 

• реализация дополнительных образовательных программ 

• проектно-исследовательская деятельность 

• школьный музей 

• реализация программы внеурочной деятельности «Умники и 

умницы» 

до 

66 

час. 

до 

68 

час. 

до 

68 

час. 

до 

68 

час. 

Коммуникативная 

деятельность 

В форме еженедельных занятий 

• реализация программ внеурочной деятельности «Разговоры о 

важном» , «Орлята России» 

• просмотр и обсуждение кинофильмов, книг духовно-

нравственного содержания 

• библиотечные уроки     0,5/ Совместные мероприятия с роди-

телями 

• походы в театр  

• чтение книг, просмотр фильмов эстетического содержания 

• экскурсии в музейно-выставочный  

• посещение детской библиотеки 

до 

66 

час. 

до 

68 

час. 

до 

68 

час. 

до 

68 

час. 

Художественно-

эстетическая 

творческая 

деятельность 

В форме еженедельных занятий 

• реализация дополнительных образовательных программ 

• программа воспитания 

• внешкольные мероприятия 

• творческие конкурсы  

• посещение школы искусств 

• посещение Дома детского творчества  

• мастер-классы творческого содержания 

до 

66 

час. 

до 

68 

час. 

до 

68 

час. 

до 

68 

час. 

Информационная 

культура 

В форме еженедельных занятий 

• реализация дополнительных образовательных  программ 

• социально-педагогическое сопровождение 

• экологические акции  

• внеклассные мероприятия 

 

 

до 

66 

час. 

 

 

до 

68 

час. 

 

 

до 

68 

час. 

 

 

до 

68 

час. 

Интеллектуальные 

марафоны 

• предметные недели 

• участие в олимпиадах, конкурсах, фестивалях и др. 

• познавательные беседы, 

• интеллектуальные конкурсы, викторины,  олимпиады, мара-

фоны знаний и др. 

до 

66 

час. 

до 

68 

час. 

до 

68 

час. 

до 

68 

час. 

«Учение с 

увлечением» 

• реализация программы внеурочной деятельности «Функцио-

нальная грамотность»  

до 

66 

час. 

до 

68 

час. 

до 

68 

час. 

до 

68 

час. 

Всего 
 

до 

330ч 

до 

340ч 

до 

340ч 

до 

340ч 

ИТОГО 1350 ч. 
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3.4. Календарный план воспитательной работы НОО 

на 2024-2025 уч.год 
Пояснительная записка 

                   В соответствии с программой воспитания МАОУ «Средняя школа №5» на 2024-2025 уч.г. в 

центре воспитательного процесса находится личностное развитие обучающихся, формирование у них 

системных знаний о различных аспектах развития России и мира, приобщение к российским традици-

онным духовным ценностям, правилам и нормам поведения в российском обществе, формирование у 

них основ российской идентичности, ценностных установок и социально-значимых качеств личности; 

их активное участие в социально-значимой деятельности. 

Обеспечение позитивной динамики развития личности ребенка по средством вовлечения его в 

социально-значимую деятельность школы. 

Задачи: 

✓ интеграция содержания различных видов деятельности обучающихся на основе систем-

ности, целесообразности и не шаблонности воспитательной работы; 

✓ развитие и расширение сфер ответственности ученического самоуправления, как основы 

социализации, социальной адаптации, творческого развития каждого обучающегося; 

✓ создание и педагогическая поддержка деятельности детских общественных организаций 

(«Движение первых»); 

✓ создание благоприятных условий для развития социально значимых отношений обучаю-

щихся как в классах, так и рамках образовательной организацией в целом; 

✓ инициирование и поддержка участия классов в общешкольных ключевых делах, оказание 

необходимой помощи обучающимся в их подготовке, проведении и анализе; 

✓ реализация воспитательных возможностей дополнительного образования и программ 

внеурочной деятельности; 

✓ развитие ценностного отношения обучающихся и педагогов к своему здоровью 

✓ посредством участия ВФСК ГТО; 

✓ формирование и опыта ведения здорового образа жизни и заботы о здоровье других лю-

дей; 

✓ повысить ответственность педагогического коллектива за эффективность и качество под-

готовки одаренных учащихся; 

✓ активизировать работу по формированию команды педагогов, решающих проектные за-

дачи, повысить их компетентность в данном направлении; 

✓ внедрение лучших практик сопровождения, наставничества и шефства для обучающихся, 

осуществляющих образовательную деятельность по дополнительным образовательным 

программам в рамках внеурочной деятельности; 

✓ активизация работы родительских комитетов классов, участвующих в управлении обра-

зовательной организацией в решении вопросов воспитания и обучения обучающихся 

Реализация этих целей и задач предполагает: 

• создание единой воспитательной атмосферы школы, которая способствует успешной со-

циализации и личностному развитию ребенка, педагога, родителя в условиях реализации 

ГОС. 

• создание благоприятных условий и возможностей для полноценного развития личности, 

для охраны здоровья и жизни детей; 

• создание условий проявления и мотивации творческой активности воспитанников в раз-

личных сферах социально значимой деятельности; 

• развитие системы непрерывного образования; преемственность уровней и ступеней обра-

зования; поддержка исследовательской и проектной деятельности; 

• освоение и использование в практической деятельности новых педагогических техноло-

гий и методик воспитательной работы; 

• развитие различных форм ученического самоуправления; 

• дальнейшее развитие и совершенствование системы дополнительного образования в 

школе. 
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Приоритетные направления в воспитательной работе 

на 2024-2025 уч.год 

1. Интеллектуально – познавательное (реализация программы «Лестница моего успеха»): 

✓ формирование навыка общения в коллективной деятельности школьников как основы но-

вой социальной ситуации развития; 

✓ формирование интеллектуальной культуры, развитие кругозора и любозна-

тельности, в том числе посредством предметных недель; 

✓ формирование и развитие познавательной мотивации обучающихся; 

✓ организация научно-исследовательской деятельности; 

✓ реализации творческого потенциала обучающихся посредством дополнительного образо-

вания и внеурочной деятельности; 

✓ мотивация на участие в конкурсном движении по своему направлению, как на уровне 

Школы, так и на уровне поселка, региона, России ит.д. 

2. Нравственное, правовое и профилактика асоциального поведения: 

✓ научить детей понимать смысл человеческого существования, ценности своего существо-

вания, ценности своего существования и ценности существования других людей; 

✓ повышение ответственности у обучающихся за свое поведение и поступки в школе, семье 

и в обществе; 

✓ формировать у детей умения отстаивать свою нравственную позицию в ситуации выбора. 

✓ формирование основ правового просвещения; 

✓ формирование основ грамотности безопасности жизнедеятельности, в том числе и сред-

ствами отряда ЮИД; 

✓ формирование основ экономической грамотности, социальных взаимоотношений. 

3. Спортивно – оздоровительное: 

✓ формирование санитарно-гигиенических навыков и культуры сохранения и совершен-

ствования здоровья. 

✓ развитие ценностного отношения к своему здоровью посредством участия в ФСК 

ГТО. 

4. Гражданско -патриотическое: 

✓ воспитание у обучающихся чувства любви к Родине; 

✓ формирование гражданской ответственности и уважения к своей малой Родины; 

✓ формирование  чувства  гражданственности, национального самосознания, уважение к 

культурному наследию России 

✓ воспитание уважения к истории, к народной памяти, 

✓ формирование жизненных идеалов посредством популяризация подвига советского сол-

дата в Великой Отечественной войне. 

5. Трудовое, профориентационное (реализация дорожной карты проекта «Успех каждого 

ребенка»): 

✓ отработка навыков позитивного учебного поведения; 

✓ вооружение основными навыками самообслуживания; 

✓ помощь школьникам в поиске профессионального пути и формированию у них обосно-

ванного профессионального намерения посредством онлайн уроков на сайте по бесплат-

ной профориентации для детей «Проектория». 

6. Досуговая деятельность: 

✓ формирования навыков организации культурно-развивающего досуга; 

✓ развитие интереса к внеклассной деятельности; 

✓ участие в реализации Всероссийского, регионального и муниципального календаря обра-

зовательных событий, приуроченных к государственным и национальным праздникам 

РФ, памятным датам и событиям российской истории и культуры. 

7. Самоуправление (РЕАЛИЗАЦИЯ ПРОГРАММЫ «ВРЕМЯ ВЫБРАЛО НАС») 

✓ реализация прав учащихся на управление образовательной организацией в соответствие с 

ФЗ «Об образовании в РФ» (2012г.); 
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✓ развитие разных форм детского самоуправления, в том числе и ученического с 1 по 

11класс; 

✓ поддержка социальных инициативы и достижений обучающихся, в том числе и посред-

ством ДШ; 

✓ воспитание чувства гордости за родную школу через формирование положительного 

имиджа и престижа Школы; 

✓ поддержка инициатив по созданию новых традиций в рамках уклада школьной жизни. 

8. Семейное: 

✓ вовлечение родителей в учебно-воспитательный процесс (родительские собрания, сов-

местные творческие дела, помощь в укреплении материально-технической базы); 

✓ участие родителей в управлении школой (совет школы, родительскиекомитеты). 

9. Работа с классными руководителями: 

✓ реализация методических рекомендаций по организации работы педагогических работ-

ников, осуществляющих классное руководство в общеобразовательных организациях; 

✓ формирование интереса и стремлений классного руководителя к активной творческой де-

ятельности в своем классе; 

✓ формирование потребности классного руководителя в качественном проведении любого 

внеклассного мероприятия; 

✓ развитие коммуникативных умений педагогов, умение работать в системе «учитель – 

ученик - родитель»; 

✓ формирование методической и профессиональной грамотности классных руководителей 

школы. 

10. Контроль за воспитательным процессом: 

✓ выявление степени соответствия воспитательного процесса целям и задачам воспитания, 

которые стоят перед образовательной организацией. 

Все направления воспитания и социализации важны, дополняют друг друга и обеспечивают 

развитие личности на основе отечественных духовных, нравственных и культурных традиций. 

 

 

Содержание и формы воспитательной работы на 2024-2025  уч.год 

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

НА 2024-2025 УЧЕБНЫЙ ГОД 

Начальная школа (1-4 классы) 

Модуль «Основные школьные дела» 

Дела Классы Дата Ответственные 

Общешкольная линейка, посвященная 
«Первому звонку – 2024 года» 

1-4 1 сентября Зам. директора по ВР 

Классный час «Россия, устремленная в 

будущее» 

1-4 1 сентября Классные руководители 

Подъем Флага РФ и исполнение Гимна РФ 1-4 Каждый по-

недельник 

Зам. директора по 

ВР,  Педагог органи-

затор 

«Разговоры о важном» 1-4 Каждый понед. Классные руководители 

Общешкольный «День здоровья» 1-4 8 сентября Учителя физкультуры 

Театральный фестиваль «Спектакль для 

мамы» 

1-4 18-19 

октября 

Зам. директора по ВР, 

педагог-организатор 
Классные руководители 

Школьный этап сдачи норм ГТО 2-4 Сентябрь- 

декабрь 

Учителя 
физкультуры 
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Конкурс рисунков «Болдинская осень» 1-4 с 15 сентября Классные руководители 

Конкурс чтецов «Болдинская осень» 1-4 20 сентября Классные руководители 

Праздник для 1-х классов «Посвящение в 

первоклассники» 

1 28 сентября Педагог-организатор, 
Классные руководители 

«День Дублера» 2-4 5 октября Зам. директора по ВР 

Классные часы, посв. «Дню правовой 

помощи детям» 

1-4 13-20 ноября Классные руководители 

Мастерская Деда Мороза: Изготовление 

новогоднего оформления 

1-4 Декабрь Классные руководители, 

Актив РДДМ 

Новогодние Ёлки 1-4 27-29 декабря Зам. директора по ВР 

Кл. рук. 9-11 кл. 

«Неделя школьных наук», посвященная 

М.В. Ломоносову 

1-4 С 16 января Классные руководители 

Праздник для 1-х классов 
«Посвящение в читатели» 

1 9 февраля Педагог-библиотекарь 

Кл. руководители 4 кл. 
Конкурс юных чтецов 1-4 24 января Педагог-библиотекарь 

Мероприятия к 23 февраля 
 

1-4 19-21 февраля Классные руководители 

Мероприятия к 8 марта 
 

1-4 4-6 марта Классные руководители 

Фестиваль ученических портфолио 4 До 15 марта Замдиректора по ВР 
Классные руководители 

КВЕСТ-Игра «Экологическая тропа» 2-3 22 Апреля Классные руководители 

Акция «Письмо водителю» 3-4 Апрель Классные руководители 

педагог-организатор 

Участие в выставке Детского творчества 1-4 апрель Классные руководители 

Учителя технологии 

Мероприятие «По страницам великой 

отечественной войны» 

3-4 6 мая педагог-организатор 
Классные руководители 

Участие в акции «Окна Победы» 1-4 1-9 мая Актив класса 

Прощание с начальной школой 4 17 мая Классные руководители 

Конкурс рисунков на асфальте: «Соблюдая 

ПДД –не окажешься в беде» 

2-4 15 мая Педагог-организатор 

Линейка «Последний звонок -2025» 1-4 20 мая Замдиректора по ВР 

Итоговые классные часы 1-4 20 мая Классные руководители 

Модуль «Классное руководство» 
 

Заседание МО классных рук-ей 1-4 15 сентября Зам директора по ВР 

Организация экскурсий с соц партнерами 

(СКК Галактика, теннисный корт и др) 

1-4 5 сентября Замдиректора по ВР 

Классные руководители 

Планирование воспитательной работы с 

классов на 2024-2025 учебный год 

1-4 До 20 сентября Классные руководители 

Проведение классных часов 
 

1-4 раз в неделю Классные руководители 

Сбор информации о кандидатах на стенд 

«Гордость школы» 

1-4 До 20 сентября Замдиректора по ВР 

Классные руководители 

Планирование Индивидуальной работы с 

учащимися: Советом первых, «Группой 

риска», «ОВЗ» и тд 

1-4 До 20 сентября Классные руководители 
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Организация занятости учащихся во 

внеурочное время в кружках, секциях, 

клубах и ДОП (Навигатор) 

1-4 До 15 сентября Замдиректора по ВР 

Классные руководители 

Проведение социометрии в классе 1-4 До 15 сентября Классные руководители 

Оформление классных уголков 1-4 До 15 сентября Классные руководители 

Проверка Планов воспитательной работы с 

классами на учебный год 

1-4 с 21 сентября Замдиректора по ВР 

Отчет по ВР за 1 четверть 1-4 До 28 октября Классные руководители 

Заседание МО классных рук-ей 1-4 1 ноября Замдиректора по ВР 

Отчет по ВР за 2 четверть 1-4 До 29 декабря Классные руководители 

Отчет по ВР за 3 четверть 1-4 До 25 марта Классные руководители 

Заседание МО классных рук-ей 1-4 26 марта Замдиректора по ВР 

Педсовет по воспитательной работе 1-4 27 марта Замдиректора по ВР 

Прогноз летней занятости учащихся 1-4 Март Классные руководители 

Предварительный сбор информации о кан-

дидатах на стенд 
«Гордость школы» 

2-4 До 17 мая Зам. директора по ВР 

Отчет по ВР за 4 четверть Ана-

лиз ВР с классом за уч. год 

1-4 До 23 мая Классные руководители 

Организация летней занятости учащихся 1-4 Май- июнь Классные руководители 

Модуль «Внеурочной деятельность» 

Название курса внеурочной 

деятельности 

Классы Количество 

часов в неделю 

Ответственные 

«Разговоры о важном» 1-4 1 Классные руководители 

«Орлята России» 1-4 1 Классные руководители 

«Умники и умницы» 1-4 1 Классные руководители 

«Функциональная грамотность» 1-4 1 Классные руководители 

«Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

Дела, события, мероприятия Классы Дата Ответственные 

Заседания Родительских комитетов 1-4 В течении Председатели 

классов  учебного года родительских комитетов 

Взаимодействие с социально- 

педагогической службой школы 

1-4 Сентябрь - май социальный педагог 

Родительские собрания! 1-4 1 раз в четверть Классные руководители 

Раздел «Информация для родителей» на 

сайте школы, информация для родителей 

по социальным вопросам, безопасности, 

психологического благополучия, профи-

лактики вредных привычек и 
правонарушений и т.д. 

1-4 В течении года заместитель ди-

ректора по ВР 

Индивидуальная работа с семьями: в 

трудной жизненной ситуации, 

малообеспеченными и многодетными, 
«Группы риска» 

1-4 В течении года Классные руководители 

социальный педагог 
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Работа с родителями по организации 

горячего питания 

1-4 Сентябрь - май Соцпедагог 
Классные руководители 

День открытых дверей для родителей 

будущих первоклассников 

1-4 2025 г. Зам. директора по УВР 

Модуль «Детские общественные объединения» 

Дела, события, мероприятия Классы Дата Ответственные 

Дни единых действий «Движение Первых» 1-4 В течении года Советник по воспитанию 

Классные руководители 

Участие Орлят в патриотических мероприя-

тиях 

2-4 В течении года Педагог организатор 

Участие во Всероссийских проектах по 

активностям «Движение Первых» - 

https://xn-- 90acagbhgpca7c8c7f.xn--

p1ai/projects 

1-4 В течении года Классные руководители 

Участие в благотворительных акциях 1-4 В течении года Классные руководители 

Участие в движении «Орлята России» - 

https://orlyatarussia.ru/ 

1-4 В течении года Классные руководители 

Модуль «Профориентация» 

Дела, события, мероприятия Классы Дата Ответственные 

Классные часы «Азбука профессий», 
 

1-4 1 раз в четверть Классные руководители 

Тематические экскурсии на предприя-

тия  

1-4 Сентябрь-май Классные руководители, 

профориентатор 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

Дела, события, мероприятия Классы Дата Ответственные 

Неделя безопасности 

Беседы о правилах ПДД, ППБ, правилах 

поведения учащихся в школе, обществен-

ных местах. Вводные инструктажи. 

1-4 4-9 сентября Классные руководители 

Учебная эвакуация «Угроза теракта» 1-4 Начало 

сентября 

Директор 
классные руководители 

«15 минут о безопасности» 1-4 1 раз в месяц классные руководители 

Целевая профилактическая Операция 
«Здоровье» 

1-4 Октябрь Замдиректора по ВР 

Соцпедагог 

составление с учащимися Схемы 

безопасного пути «Дом-школа-дом» 

1-4 4-8 сентября Классные руководители 

Неделя профилактики ДТП 

Встречи сотрудников ГИБДД с 

учащимися, беседы по ПДД, 

1-4 сентябрь Педагог организатор 

классные руководители 

Совет профилактики правонарушений 1-4 1 раз в четверть Зам.директора по ВР 

Соц.педагог 

Беседы по безопасности учащихся в 

период осенних каникул 

1-4 Конец 1 

четвери 

Классные руководители 

Неделя правовых знаний 1-4 13-20 ноября Классные руководители 

социальный педагог 

https://orlyatarussia.ru/
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Беседы по пожарной безопасности, пра-

вилах безопасности на водоемах в зим-

ний период, поведение на школьных Ел-

ках. 

1-4 Конец 

2 четверти 

Классные руководители 

Тренировка по экстренному выводу детей 

и персонала из школы. 

1-4 Декабрь Заместитель директора, 

классные руководители 

Целевая профилактическая операция 
«Условник» 

1-4 март Зам.директора по ВР 

Соц.педагог 

Беседы с учащимися по правилам 

безопасности в период весенних 

каникул и «Осторожно, гололед». 

1-4 Конец 

3 четверти 

Классные руководители 

Месячник по профилактики ДТП 1-4 май Педагог организатор 

Профилактика безопасного поведения на 

каникулах. Инструктажи по ПДД, ППБ, 

поведение на ж/д транспорте, на водоемах в 

летний период и т.п. 

1-4 Конец 

4 четверти 

Классные руководители 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

Дела, события, мероприятия Классы Дата Ответственные 

Обновление стенда «Гордость школы» 2-11 До 1 сентября Замдиректора по ВР 

Оформление классных уголков 1-11 До 15 сентября Классные руководители 

Выставка рисунков «Болдинская осень» 1-4 с 15 сентября Классные руководители 

Выставка театральных афиш «Спектакль 

для мамы», формат А3 

1-4 с 2 октября Педагог-организатор 

Экологический Фото-Вернисаж «Красота 

родного края», 5 фото от класса формат- 

А4, А5 

1-4 с 23 октября Классные руководители 

Тематические выставки в школьной 

библиотеке 

1-4 Сентябрь -май Педагог-библиотекарь 

Выставка Новогодних плакатов, 1 

от класса, формат А3 

1-4 С 1 декабря Классные руководители 

Новогоднее оформление кабинетов 1-4 С 10 декабря Классные руководители 

Тематическая выставка «М.В. Ломоносов 
– создатель Российской науки!» 

1-4 с 15 января Классные руководители 

Фото вернисаж: «Папа, мама, Я и книга – 

лучшие друзья!», 5 фото - формат - А5, А4 

1-4 с 26 февраля Классные руководители 

Тематическая выставка «Пионеры -Герои» 1-4 С 5 апреля Классные руководители 

Выставка рисунков «Мы – Орлята России» 1-4 с 10 мая Классные руководители 

 

 



 

3.5.Система условий реализации программы НОО 

Система условий реализации программы НОО, созданная в образовательной организации, 

направлена на: 

- достижение обучающимися планируемых результатов освоения программы начального об-

щего образования, в т.ч. адаптированной; 

- развитие личности, её способностей, удовлетворение образовательных потребностей и инте-

ресов, самореализацию обучающихся, в т.ч. одарённых, через организацию урочной и внеурочной 

деятельности, социальных практик, включая общественно полезную деятельность, профессиональ-

ные пробы, практическую подготовку, использование возможностей организаций дополнительного 

образования и социальных партнёров; 

- формирование функциональной грамотности обучающихся (способности решать учебные 

задачи и жизненные проблемные ситуации на основе сформированных предметных, мета- предмет-

ных и универсальных способов деятельности), включающей овладение ключевыми навыками, со-

ставляющими основу дальнейшего успешного образования и ориентацию в мире профессий; 

- формирование социокультурных и духовно-нравственных ценностей обучающихся, основ их 

гражданственности, российской гражданской идентичности; 

- индивидуализацию процесса образования посредством проектирования и реализации инди-

видуальных учебных планов, обеспечения эффективной самостоятельной работы обучающихся при 

поддержке педагогических работников; 

- участие обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучаю-

щихся и педагогических работников в проектировании и развитии программы начального общего 

образования и условий её реализации, учитывающих особенности развития и возможности обуча-

ющихся; 

- включение обучающихся в процессы преобразования социальной среды (класса, школы), 

формирования у них лидерских качеств, опыта социальной деятельности, реализации социальных 

проектов и программ при поддержке педагогических работников; 

- формирование у обучающихся первичного опыта самостоятельной образовательной, обще-

ственной, проектной, учебно-исследовательской, спортивно-оздоровительной и творческой дея-

тельности; 

- формирование у обучающихся экологической грамотности, навыков здорового и безопасно-

го для человека и окружающей его среды образа жизни; 

- использование в образовательной деятельности современных образовательных технологий, 

направленных в т.ч. на воспитание обучающихся и развитие различных форм наставничества; 

- обновление содержания программы начального общего образования, методик и технологий 

её реализации в соответствии с динамикой развития системы образования, запросов обучающихся, 

родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся с учётом национальных и 

культурных особенностей субъекта Российской Федерации; 

- эффективное использование профессионального и творческого потенциала педагогических и 

руководящих работников организации, повышения их профессиональной, коммуникативной, ин-

формационной и правовой компетентности; 

- эффективное управление организацией с использованием ИКТ, современных механизмов 

финансирования реализации программ начального общего образования. 

При реализации настоящей образовательной программы НОО в рамках сетевого взаимодей-

ствия используются ресурсы иных организаций, направленные на обеспечение качества условий 

реализации образовательной деятельности. 
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3.5.1.Режим работы. 

Образовательный процесс в МАОУ «Средняя школа №5» осуществляется на основе учебного 

плана, разрабатываемого школой самостоятельно в соответствии с базисным учебным планом и ре-

гламентируется расписанием занятий.  

При этом школа работает в две смены с одним выходным днем: по 5-ти дневной рабочей не-

деле – 1-4 классы. Максимально допустимая учебная нагрузка в неделю: в 1 классе – 21 час, во 2-4 

классах – 23 часа в неделю. Продолжительность урока в школе: в первом классе в первом полуго-

дии – 35 минут, во втором – 40 минут; со 2 класса по 4 класс – 40 минут. Продолжительность учеб-

ного года составляет в 1 классе – 33 недели, во 2 – 4 классах – 34 недели.  

Учебный год делится на 4 четверти. Каникулы проводятся в установленные сроки (осенние, 

зимние, весенние и летние). В 1 классе проводятся дополнительные каникулы в феврале. Начало 

уроков  в 8.00.  Продолжительность обучения в начальной школе  - 4 года.  

 

3.5.2.Организация образователной детельности. 

Основной формой обучения является очная (классно-урочная) система. 

3.5.3. Кадровые условия реализации основной образовательной программы НОО 

 
Для реализации программы начального общего образования МАОУ «Средняя школа №5» 

обеспечена 19 квалифицированными учителями.  Все педагоги имеют базовое профессиональное 

образование и необходимую квалификацию, из них 14 имеет высшее образование и стаж работы: 

от 0 до 3 лет – 2 чел., 

от 3 до 5 лет – 4 чел., 

от 5 до 10 – 2 чел., 

от 10 до 20  - 2 чел., 

от 20 до 35 лет – 8 чел.,   

более 35 лет – 1 чел. 

Кроме того, 8 учителей имеют высшую квалификационную категорию, 4 учителя – первую 

квалификационную категорию, 2 учителя соответствие занимаемой должности,  5 учителей – без 

категории. 

Все способны к инновационной профессиональной деятельности, обладают необходимым 

уровнем методологической культуры и сформированной готовностью к непрерывному образованию 

в течение всей жизни, компетентны в осуществлении обучения и воспитания младших школьников, 

использовании современных образовательных, в том числе информационно-коммуникационных, 

технологий обучения, способны эффективно применять учебно-методические, информационные и 

иные ресурсы реализации основной образовательной программы начального общего образования, 

постоянно развиваются в профессиональном отношении.  

В МАОУ «Средняя школа №5» созданы условия для повышения профессионализма педагогов 

через организацию сетевого взаимодействия образовательных учреждений, через организацию 

внутришкольного обучения (семинары, мастер-классы, взаимопосещения, открытые уроки) ведения 

постоянной методической поддержки, проведения комплексных мониторинговых исследований ре-

зультатов образовательного процесса и эффективности инноваций. 

Кроме того, МАОУ «Средняя школа №5»  укомплектована вспомогательным персоналом, 

обеспечивающим создание и сохранение условий материально-технических и информационно-

методических условий реализации основной образовательной программы.  
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№ Специалисты Функции 

Количество спе-

циалистов в 

начальной шко-

ле 

1. Учитель началь-

ных классов 

Организация условий для успешного продвижения 

ребенка в рамках образовательного процесса 
16 

2. Классный  

руководитель 

Осуществляет индивидуальное или групповое педа-

гогическое сопровождение образовательного процес-

са 

16 

3. Педагог-

предметник 

Иностранный язык (английский) 

Физическая культура 

Музыка 

ИЗО 

Технология 

15 

4. Библиотекарь Обеспечивает интеллектуальный и физический до-

ступ к информации, участвует в процессе воспитания 

культурного и гражданского самосознания, содей-

ствует формированию информационной компетент-

ности учащихся путем обучения поиску, анализу, 

оценке и обработке информации 

1 

5. Учитель-логопед Организовывает условия для упешного продвижения 

ребёнка в рамках образовательного процесса 
2 

6. Учитель-

дефектолог 

Изучает, обучает, воспитывает и социализирует де-

тей с ограниченными возможностями здоровья. 
2 

7. Педагог-психолог Помогает педагогу выявить условия, необходимые 

для развития ребёнка в соответствии с его возраст-

ными и индивидуальными способностями 

1 

8. Социальный пе-

дагог 

Оказывает помощь в адаптации детей в затрудни-

тельных условиях, обеспечивает нормализацию от-

ношений между учащимися, решение сложных, кон-

фликтных ситуаций 

2 

9. Педагог - органи-

затор 

Отвечает за организацию внеучебных видов деятель-

ности младших школьников во внеурочное время 
2 

10. Медицинский 

персонал  

Обеспечивает первую медицинскую помощь и диа-

гностику 
1 

11. Административ-

ный персонал 

Обеспечивает для специалистов ОУ условия для эф-

фективной работы, осуществляет контроль и теку-

щую организационную работу 

1 заместитель ди-

ректора по УВР 
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3.5.4. Психолого-педагогические условия реализации основной образовательной про-

граммы НОО 

Психолого-педагогические условия, созданные в МАОУ «Средняя школа №5» обеспечивают 

исполнение требований ФГОС НОО к психолого-педагогическим условиям реализации основной 

образовательной программы начального общего образования,  в частности: 

1) обеспечивают преемственность содержания и форм организации образовательной деятель-

ности при реализации образовательных программ начального, основного и среднего общего образо-

вания; 

2) способствуют социально-психологической адаптации обучающихся к условиям образова-

тельной организации с учётом специфики их возрастного психофизиологического развития, вклю-

чая особенности адаптации к социальной среде; 

3) способствуют формированию и развитию психолого-педагогической компетентности ра-

ботников образовательной организации и родителей (законных представителей) несовершеннолет-

них обучающихся; 

4) обеспечивают профилактику формирования у обучающихся девиантных форм поведения, 

агрессии и повышенной тревожности. 

Служба сопровождения, в которую входит  - классный руководитель, педагог-психолог, учи-

тель-логопед, социальные педагоги - проводит различные виды обследований, обеспечивающих 

помощь учащимся с устойчивыми затруднениями при освоении образовательной программы. Про-

водимая диагностика способствует коррекции образовательного маршрута ученика, оказывает по-

мощь учителям и родителям при решении педагогических проблем. 

На базе МАОУ «Средняя школа №5» работает Центр  ППМС помощи обучающимся в МАОУ 

«Средняя школа №5». Психолого-педагогическое сопровождение  реализации программы началь-

ного общего образования осуществляется квалифицированными специалистами:  

• педагогом-психологом;  

• учителем-логопедом;  

• учителем-дефектологом;  

• социальным педагогом. 

В процессе реализации основной образовательной программы начального общего образования 

образовательной организацией обеспечивается психолого-педагогическое сопровождение участни-

ков образовательных отношений посредством системной деятельности и отдельных мероприятий, 

обеспечивающих: 

✓ формирование и развитие психолого-педагогической компетентности всех участников 

образовательных отношений; 

✓ сохранение и укрепление психологического благополучия и психического здоровья 

обучающихся; 

✓ поддержка и сопровождение детско-родительских отношений; 

✓ формирование ценности здоровья и безопасного образа жизни; 

✓ дифференциация и индивидуализация обучения и воспитания с учётом особенностей 

когнитивного и эмоционального развития обучающихся; 

✓ мониторинг возможностей и способностей обучающихся, выявление, поддержка и со-

провождение одарённых детей; 

✓ создание условий для последующего профессионального самоопределения; 

✓ формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде сверстни-

ков; 

✓ поддержка детских объединений, ученического самоуправления; 

✓ формирование психологической культуры поведения в информационной среде; 

✓ развитие психологической культуры в области использования ИКТ. 

В процессе реализации основной образовательной программы осуществляется индивидуаль-

ное психолого-педагогическое сопровождение всех участников образовательных отношений, в том 

числе: 

• обучающихся, испытывающих трудности в освоении программы основного общего об-

разования, развитии и социальной адаптации; 
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• обучающихся, проявляющих индивидуальные способности, и одарённых; 

• обучающихся с ОВЗ; 

• педагогических, учебно-вспомогательных и иных работников образовательной органи-

зации, обеспечивающих реализацию программы начального общего образования; 

• родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся. 

Психолого-педагогическая поддержка участников образовательных отношений реализуется 

диверсифицировано, на уровне образовательной организации, классов, групп, а также на индивиду-

альном уровне. 

В процессе реализации основной образовательной программы используются такие формы 

психолого-педагогического сопровождения, как: 

• диагностика, направленная на определение особенностей статуса обучающегося, кото-

рая проводится на этапе перехода обучающегося на следующий уровень образования и 

в конце каждого учебного года; 

• консультирование педагогов и родителей (законных представителей), которое осу-

ществляется педагогом-психологом с учётом результатов диагностики, а также адми-

нистрацией образовательной организации; 

• профилактика, экспертиза, развивающая работа, просвещение, коррекционная работа, 

осуществляемая в течение всего учебного времени. 

  Организационно-управленческой формой коррекционного сопровождения является медико-

психолого-педагогический консилиум. Его основные  задачи:  

• защита прав интересов ребёнка; диагностика по проблемам развития;  

• выявление групп детей, требующих внимания специалистов;  

• консультирование всех участников образовательного процесса.  

Модель аналитической таблицы для оценки базовых компетентностей педагогов: 

№ п/п 

Базовые 

компетентности 

педагога 

Характеристики компетентностей 
Показатели 

оценки компетентности 

1. Личностные качества 

1.1 Вера в силы и воз-

можности обучаю-

щихся 

Данная компетентность определяет по-

зицию педагога в отношении успехов 

обучающихся. Вера в силы и возмож-

ности обучающихся снимает обвини-

тельную позицию в отношении обуча-

ющегося, свидетельствует о готовности 

поддерживать ученика, искать пути и 

методы, отслеживающие успешность 

его деятельности.   

 -Умение создавать ситуацию успеха для 

обучающихся; 

- умение осуществлять грамотное педаго-

гическое оценивание, мобилизующее ака-

демическую активность; 

-умение находить положительные стороны 

у каждого обучающегося;    

-умение разрабатывать индивидуально ори-

ентированные образовательные проекты 

1.2 Интерес к внутрен-

нему миру обучаю-

щихся 

Интерес к внутреннему миру обучаю-

щихся предполагает не просто знание 

их индивидуальных и возрастных осо-

бенностей, но и выстраивание всей пе-

дагогической деятельности с опорой на 

индивидуальные особенности обучаю-

щихся. Данная компетентность опреде-

ляет все аспекты педагогической дея-

тельности 

-Умение составить устную и письменную 

характеристику обучающегося, отражаю-

щую разные аспекты его внутреннего мира;  

-умение построить индивидуализирован-

ную образовательную программу; 

-умение показать личностный смысл обу-

чения с учётом индивидуальных характери-

стик внутреннего мира 

1.3 Открытость к приня-

тию других позиций, 

точек зрения   

Педагог не считает свою точку зрения 

единственно правильной. Он интересу-

ется мнением других и готов их под-

держивать в случаях достаточной аргу-

ментации.   

- Убеждённость, что истина может быть не 

одна; 

-интерес к мнениям и позициям других; 

- учёт других точек зрения в процессе оце-

нивания обучающихся 

1.4 Общая культура Определяет характер и стиль педагоги-

ческой деятельности. Заключается в 

знаниях педагога об основных формах 

материальной и духовной жизни чело-

века. Во многом определяет успеш-

ность педагогического общения, пози-

цию педагога в глазах обучающихся 

-Ориентация в основных сферах матери-

альной и духовной жизни; 

- знание материальных и духовных интере-

сов молодёжи; 

- возможность продемонстрировать свои 

достижения; 

- руководство кружками и секциями 

1.5 Эмоциональная Определяет характер отношений в - В трудных ситуациях педагог сохраняет 
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устойчивость учебном процессе, особенно в ситуаци-

ях конфликта. Способствует сохране-

нию объективности оценки обучаю-

щихся. Определяет эффективность вла-

дения классом 

спокойствие; 

-эмоциональный конфликт не влияет на 

объективность оценки; 

-педагог не стремится избежать эмоцио-

нально напряжённых ситуаций 

1.6 Позитивная направ-

ленность на педаго-

гическую деятель-

ность. Уверенность в 

себе 

В основе данной компетентности лежит 

вера в собственные силы, собственную 

эффективность. Способствует позитив-

ным отношениям с коллегами и обуча-

ющимися. Определяет позитивную 

направленность на педагогическую дея-

тельность 

- Осознание целей и ценностей педагогиче-

ской деятельности; 

- позитивное настроение; 

- желание работать; 

-высокая профессиональная самооценка 

2. Постановка целей и задач педагогической деятельности 

2.1 Умение перевести 

тему урока в педаго-

гическую задачу 

Основная компетенция, обеспечиваю-

щая эффективное целеполагание в 

учебном процессе. Обеспечивает реали-

зацию субъект-субъектного подхода  

-Осознание нетождественности темы урока 

и цели урока; 

-владение конкретным набором способов 

перевода темы в задачу 

2.2 Умение ставить педа-

гогические цели и 

задачи сообразно 

возрастным   особен-

ностям обучающихся 

Она направлена на индивидуализацию 

обучения и благодаря этому связана с 

мотивацией и общей успешностью 

-Знание возрастных особенностей обучаю-

щихся; 

 -владение методами перевода цели в учеб-

ную задачу в конкретном возрасте 

3. Мотивация учебной деятельности 

3.1 Умение обеспечить 

Успех в деятельности 

Компетентность, позволяющая обуча-

ющемуся поверить в свои силы, утвер-

дить себя в глазах окружающих, один 

из главных способов обеспечить пози-

тивную мотивацию учения 

-Знание возможностей конкретных учени-

ков; 

-постановка учебных задач в соответствии с 

возможностями ученика; 

-демонстрация успехов обучающихся роди-

телям, одноклассникам 

3.2 Компетентность в 

педагогическом 

оценивании 

Педагогическое оценивание служит 

реальным инструментом осознания 

обучающимся своих достижений и 

недоработок. Без знания своих резуль-

татов невозможно обеспечить субъект-

ную позицию в образовании 

-Знание многообразия педагогических оце-

нок; 

- знакомство с литературой по данному во-

просу; 

-владение различными методами оценива-

ния и их применение 

3.3 Умение превращать 

Учебную задачу 

в личностно значи-

мую 

Это одна из важнейших компетентно-

стей, обеспечивающих мотивацию 

учебной деятельности 

-Знание интересов обучающихся, их внут-

реннего мира; 

-ориентация в культуре; 

-умение показать роль и значение изучае-

мого материала в реализации личных пла-

нов 

4. Информационная компетентность 

4.1 Компетентность в 

предмете 

преподавания 

Глубокое знание предмета преподава-

ния, сочетающееся с общей культурой 

педагога.   

- возможности применения получаемых 

знаний для объяснения социальных и при-

родных явлений; 

-владение методами решения различных 

задач; 

4.2 Компетентность в 

методах 

преподавания 

Обеспечивает возможность эффектив-

ного усвоения знания и формирования 

умений, предусмотренных программой. 

Обеспечивает индивидуальный подход 

и развитие творческой личности 

-Знание нормативных методов и методик; 

-демонстрация личностно ориентированных 

методов образования; 

-наличие своих находок и методов, автор-

ской школы; 

-знание современных достижений в области 

методики обучения, в том числе использо-

вание новых информационных технологий; 

-использование в учебном процессе совре-

менных методов обучения 

4.3 Компетентность в 

субъективных усло-

виях деятельности 

(знание учеников и 

учебных коллекти-

вов) 

Позволяет осуществлять индивидуаль-

ный подход к организации образова-

тельного процесса.   

-Знание теоретического материала по пси-

хологии, характеризующего индивидуаль-

ные особенности обучающихся; 

-владение методами диагностики индиви-

дуальных особенностей (возможно, сов-

местно со школьным психологом); 

- использование знаний по психологии в 
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организации учебного процесса; 

-разработка индивидуальных проектов на 

основе личных характеристик обучающих-

ся; 

- владение методами социометрии; 

-учёт особенностей учебных коллективов в 

педагогическом процессе; 

4.4 Умение вести само-

стоятельный поиск 

информации 

Обеспечивает постоянный профессио-

нальный рост и творческий подход к 

педагогической деятельности. Совре-

менная ситуация быстрого развития 

предметных областей, появление новых 

педагогических технологий предпола-

гают непрерывное обновление соб-

ственных знаний и умений, что обеспе-

чивает желание и умение вести само-

стоятельный поиск 

- Профессиональная любознательность; 

-умение пользоваться различными инфор-

мационно-поисковыми технологиями; 

-использование различных баз данных в 

образовательном процессе 

5. Разработка программ педагогической деятельности и принятие педагогических решений 

5.1 Умение разработать 

образовательную 

программу, выбрать 

учебники и учебные 

комплекты 

Умение разработать образовательную 

программу является базовым в системе 

профессиональных компетенций.  Ком-

петентность в разработке образователь-

ных программ позволяет осуществлять 

преподавание на различных уровнях 

обученности и развития обучающихся.     

- Знание образовательных стандартов и 

примерных программ; 

- наличие персонально разработанных об-

разовательных программ: характеристика 

этих программ по содержанию, источникам 

информации;  

-по материальной базе, на которой должны 

реализовываться программы;  

-по учёту индивидуальных характеристик 

обучающихся; 

-обоснованность используемых 

образовательных программ   

5.2 Умение принимать 

решения в различных 

педагогических 

ситуациях 

Педагогу приходится постоянно при-

нимать решения: 

-как установить дисциплину; 

- как мотивировать академическую ак-

тивность; 

-как вызвать интерес у конкретного 

ученика; 

-как обеспечить понимание и т. д. Раз-

решение педагогических проблем со-

ставляет суть педагогической деятель-

ности.   

- Владение критерием предпочтительности 

при выборе того или иного решающего 

правила; 

-знание критериев достижения цели; 

-знание нетипичных конфликтных ситуа-

ций; 

-примеры разрешения конкретных педаго-

гических ситуаций; 

-развитость педагогического мышления 

6. Компетенции в организации учебной деятельности 

6.1 Компетентность в 

установлении субъ-

ект-субъектных от-

ношений 

 Предполагает способность педагога к 

взаимопониманию, установлению от-

ношений сотрудничества, способность 

слушать и чувствовать, выяснять инте-

ресы и потребности других участников 

образовательного процесса, готовность 

вступать в помогающие отношения, 

позитивный настрой педагога 

-Знание обучающихся; 

- компетентность в целеполагании; 

-предметная компетентность; 

-методическая компетентность; 

-готовность к сотрудничеству 

6.2 Компетентность в 

обеспечении 

Понимания педагоги-

ческой 

Задачи и способов 

деятельности 

Добиться понимания учебного матери-

ала — главная задача педагога. Этого 

понимания можно достичь путём вклю-

чения нового материала в систему уже 

освоенных знаний или умений и путём 

демонстрации практического примене-

ния изучаемого материала 

-Знание того, что знают и понимают учени-

ки; 

- свободное владение изучаемым материа-

лом; 

-осознанное включение нового учебного 

материала в систему освоенных обучаю-

щимися знаний; 

- демонстрация практического применения 

изучаемого материала; 

6.3 Компетентность в 

педагогическом 

оценивании 

Обеспечивает процессы стимулирова-

ния учебной активности, создаёт усло-

вия для формирования самооценки, 

определяет процессы формирования 

личностного «Я» обучающегося, про-

- Знание функций педагогической оценки; 

- знание видов педагогической оценки; 

- знание того, что подлежит оцениванию в 

педагогической деятельности; 

- умение перейти от педагогического оце-
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буждает творческие силы.   нивания к самооценке 

6.4 Компетентность в 

организации инфор-

мационной основы 

деятельности обуча-

ющегося 

Педагог должен обладать компетентно-

стью в том, чтобы осуществить или 

организовать поиск необходимой для 

ученика информации 

-Свободное владение учебным материалом; 

- знание типичных трудностей при изуче-

нии конкретных тем; 

-способность дать дополнительную инфор-

мацию или организовать поиск дополни-

тельной информации, необходимой для 

решения учебной задачи; 

-владение методами объективного контроля 

и оценивания; 

6.5 Компетентность в 

использовании со-

временных средств и 

систем организации 

учебно-

воспитательного 

процесса 

Обеспечивает эффективность учебно-

воспитательного процесса 

-Знание современных средств и методов 

построения образовательного процесса; 

- умение использовать средства и методы 

обучения, адекватные поставленным зада-

чам 

6.6 Компетентность в 

способах умственной 

деятельности 

Характеризует уровень владения педа-

гогом и обучающимися системой ин-

теллектуальных операций 

-Знаниесистемы интеллектуальных опера-

ций; 

- владение интеллектуальными операциями; 

- умение сформировать интеллектуальные 

операции у учеников 

 

3.5.5. Финансово-экономические условия реализации образовательной программы НОО 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы начального общего образо-

вания опирается на исполнение расходных обязательств, обеспечивающих государственные гаран-

тии прав на получение общедоступного и бесплатного начального общего образования. Объём дей-

ствующих расходных обязательств отражается в государственном задании образовательной орга-

низации.  

Государственное задание устанавливает показатели, характеризующие качество и (или) объём 

(содержание) государственной услуги (работы), а также порядок её оказания (выполнения). 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы начального общего образо-

вания МАОУ «Средняя школа №5» осуществляется исходя из расходных обязательств на основе 

государственного (муниципального) задания по оказанию государственных (муниципальных) об-

разовательных услуг. 

Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и 

бесплатного начального общего образования в МАОУ «Средняя школа №5» осуществляется в со-

ответствии с нормативами, определяемыми органами государственной власти субъектов Россий-

ской Федерации.  

При этом формирование и утверждение нормативов финансирования государственной (муни-

ципальной) услуги по реализации программ начального общего образования осуществляются в 

соответствии с общими требованиями к определению нормативных затрат на оказание государ-

ственных (муниципальных) услуг в сфере начального общего применяемых при расчёте объёма 

субсидии на финансовое обеспечение выполнения государственного (муниципального) задания на 

оказание государственных (муниципальных) услуг (выполнение работ) государственным (муни-

ципальным) учреждением. 

Норматив затрат на реализацию образовательной программы начального общего образова-

ния — гарантированный минимально допустимый объём финансовых средств в год в расчёте на 

одного обучающегося, необходимый для реализации образовательной программы начального об-

щего образования, включая: 

• расходы на оплату труда работников, участвующих в разработке и реализации образо-

вательной программы начального общего образования; 

• расходы на приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения; 

• прочие расходы (за исключением расходов на содержание зданий и оплату коммуналь-

ных услуг, осуществляемых из местных бюджетов). 

В связи с требованиями ФГОС НОО при расчёте регионального норматива учитываются за-
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траты рабочего времени педагогических работников образовательных организаций на урочную и 

внеурочную деятельность. 

Формирование фонда оплаты труда образовательной организации осуществляется в пределах 

объёма средств образовательной организации на текущий финансовый год, установленного в со-

ответствии с нормативами финансового обеспечения, определёнными органами государственной 

власти субъекта Российской Федерации, количеством обучающихся, соответствующими попра-

вочными коэффициентами (при их наличии) и локальным нормативным актом образовательной 

организации, устанавливающим положение об оплате труда работников образовательной органи-

зации. 

Фонд оплаты труда состоит из базовой части и стимулирующей части. Значение стимулиру-

щей доли определяется общеобразовательной организацией самостоятельно. Размеры, порядок и 

условия осуществления стимулирующих выплат определяются в локальном  правовом  акте, при-

каз 03.06.2024 №487  «Об утверждении Положения об оплате труда работников МАОУ «Средняя 

школа №5» .  

Размеры, порядок и условия осуществления стимулирующих выплат определяются локальны-

ми нормативными актами образовательной организации. В локальных нормативных актах о сти-

мулирующих выплатах определены критерии и показатели результативности и качества деятель-

ности образовательной организации и достигнутых результатов, разработанные в соответствии с 

требованиями ФГОС к результатам освоения образовательной программы начального общего об-

разования. В них включаются: динамика учебных достижений обучающихся, активность их уча-

стия во внеурочной деятельности; использование педагогическими работниками современных пе-

дагогических технологий, в том числе здоровьесберегающих; участие в методической работе, рас-

пространение передового педагогического опыта; повышение уровня профессионального мастер-

ства и др.  

Образовательная организация самостоятельно определяет: 

• соотношение базовой и стимулирующей частей фонда оплаты труда; 

• соотношение фонда оплаты труда руководящего, педагогического, инженерно-

технического, административно-хозяйственного, производственного, учебно-

вспомогательного и иного персонала; 

• соотношение общей и специальной частей внутри базовой части фонда оплаты труда; 

• порядок распределения стимулирующей части фонда оплаты труда в соответствии с 

региональными и муниципальными нормативными правовыми актами. 

 

3.5.6. Информационно-методические условия реализации программы НОО 

Информационно-образовательная среда как условие реализации программы начального 

общего образования 

В соответствии с требованиями ФГОС НОО реализация программы начального общего обра-

зования обеспечивается современной информационно-образовательной средой. 

Под информационно-образовательной средой (ИОС) МАОУ «Средняя школа №5» понима-

ется открытая педагогическая система, включающая разнообразные информационные образова-

тельные ресурсы, современные информационно-коммуникационные технологии, способствующие 

реализации требований ФГОС.  

Основными компонентами ИОС являются: 

✓ учебно-методические комплекты по всем учебным предметам на языках обучения, 

определённых учредителем образовательной организации; 

✓ учебно-наглядные пособия (средства натурного фонда, печатные средства надлежащего 

качества демонстрационные и раздаточные, экранно-звуковые средства, мультимедий-

ные средства);  

✓ фонд дополнительной литературы (детская художественная и научно-популярная лите-

ратура, справочно-библиографические и периодические издания). 

В МАОУ «Средняя школа №5» применяются информационно-коммуникационные технологии 

(ИКТ), в том числе с использованием электронных образовательных ресурсов и ресурсов Интернета, 

а также прикладные программы, поддерживающие административную деятельность и обеспечива-
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ющие дистанционное взаимодействие всех участников образовательных отношений как внутри об-

разовательной организации, так и с другими организациями социальной сферы и органами управле-

ния.  

Функционирование ИОС осуществляется благодаря наличию в МАОУ «Средняя школа №5»» 

технических средств и специального оборудования.  

Образовательная организация   располагает службой технической поддержки ИКТ.  

Информационно-коммуникационные средства и технологии обеспечивают:  

✓ достижение личностных, предметных и метапредметных результатов обучения при ре-

ализации требований ФГОС НОО; 

✓ формирование функциональной грамотности; 

✓ доступ к учебным планам, рабочим программам учебных предметов, курсов внеуроч-

ной деятельности; 

✓ доступ к электронным образовательным источникам, указанным в рабочих программах 

учебных предметов, с целью поиска и получения информации (учебной и художе-

ственной литературе, коллекциям медиаресурсов на съёмных дисках, контролируемым 

ресурсам локальной сети и Интернета);  

✓ организацию учебной и внеурочной деятельности, реализация которых предусмотрена 

с применением электронного обучения, с использованием электронных пособий (обу-

чающих компьютерных игр, тренажёров, моделей с цифровым управлением и обратной 

связью);  

✓ реализацию индивидуальных образовательных планов, осуществление самостоятель-

ной образовательной деятельности обучающихся при поддержке педагогических ра-

ботников; 

✓ включение обучающихся в проектно-конструкторскую и поисково-исследовательскую 

деятельность; 

✓ проведение наблюдений и опытов, в том числе с использованием специального и циф-

рового оборудования; 

✓ фиксацию и хранение информации о ходе образовательного процесса; 

✓ проведение массовых мероприятий, досуга с просмотром видеоматериалов, организа-

цию театрализованных представлений, обеспеченных озвучиванием и освещением; 

✓ взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе синхрон-

ное и (или) асинхронное взаимодействие посредством локальной сети и Интернета; 

✓ формирование и хранение электронного портфолио обучающегося. 

При работе в ИОС соблюдаются правила информационной безопасности при осуществлении 

коммуникации в школьных сообществах и мессенджерах, поиске, анализе и использовании инфор-

мации в соответствии с учебной задачей, предоставлении персональных данных пользователей ло-

кальной сети и Интернета.  

 

3.5.7. Материально-технические условия реализации программы НОО 

Организация образовательного процесса осуществляется в условиях классно-кабинетной си-

стемы в соответствии с учебным планом, основными нормами техники безопасности и санитарно-

гигиеническими правилами. Кабинеты начальных классов, имеют необходимый методический и 

дидактический материал, в том числе и технические средства обучения, позволяющие полноценно 

осуществлять учебно-воспитательный процесс. Спортивный зал оснащѐн спортивным инвентарѐм 

для проведения уроков физической культуры у обучающихся начальной школы. Обучающиеся 

обеспечены двухразовым горячим питанием в столовой (с учетом родительских средств).  

Материально-техническая база МАОУ «Средняя школа №5»  обеспечивает: 

✓ возможность достижения обучающимися результатов освоения программы начального 

общего образования;  

✓ безопасность и комфортность организации учебного процесса; 

✓ соблюдение санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов; 

✓ возможность для беспрепятственного доступа детей-инвалидов и обучающихся с огра-

ниченными возможностями здоровья к объектам инфраструктуры организации. 
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В МАОУ «Средняя школа №5»   разработаны и закреплены локальным актами перечни осна-

щения и оборудования, обеспечивающие учебный процесс. 

Критериальными источниками оценки материально-технических условий МАОУ «Средняя 

школа №5»  являются требования ФГОС НОО, лицензионные требования и условия Положения о 

лицензировании образовательной деятельности, утверждённого постановлением Правительства 

Российской Федерации 28 октября 2013 г. № 966, а также соответствующие приказы и методиче-

ские рекомендации, в том числе: 

✓ СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспита-

ния и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодёжи», утверждённые постановле-

нием Главного санитарного врача Российской Федерации № 2 от 28 сентября 2020 г.; 

✓ СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопас-

ности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания», утверждённые по-

становлением Главного санитарного врача Российской Федерации № 2 от 28 января 

2021 г. 

✓ перечень учебников, допущенных к использованию при реализации имеющих государ-

ственную аккредитацию образовательных программ начальногообщего, основного об-

щего, среднего общего образования (в соответствии с Приказом Министерства просве-

щения РФ от 21.09.2022 №858); 

✓ Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 03.09.2019 г. № 465 «Об 

утверждении перечня средств обучения и воспитания, необходимых для реализации 

образовательных программ начального общего, основного общего и среднего общего 

образования, соответствующих современным условиям обучения, необходимого при 

оснащении общеобразовательных организаций в целях реализации мероприятий по со-

действию созданию в субъектах Российской Федерации (исходя из прогнозируемой по-

требности) новых мест в общеобразовательных организациях, критериев его формиро-

вания и требований к функциональному оснащению, а также норматива стоимости 

оснащения одного места обучающегося указанными средствами обучения и воспита-

ния» (зарегистрирован 25.12.2019 № 56982); 

✓ аналогичные перечни, утверждённые региональными нормативными актами и локаль-

ными актами образовательной организации, разработанные с учётом особенностей реа-

лизации основной образовательной программы в образовательной организации; 

✓ Федеральный закон от 29 декабря 2010 г. № 436-ФЗ «О защите детей от информации, 

причиняющей вред их здоровью и развитию» (Собрание законодательства Российской 

Федерации, 2011, № 1, ст. 48; 2021, № 15, ст. 2432); 

✓ Федеральный закон от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных» (Собрание 

законодательства Российской Федерации, 2006, № 31, ст. 3451; 2021, № 1, ст. 58). 

В  МАОУ «Средняя школа №5»  имеется медицинский кабинет, буфет, библиотека, спортивный 

зал, кабинет  информатики с подключением к сети Интернет. На территории школы находится 

спортивная площадка.  

Здание: 

Тип здания трёхэтажное 

Площадь застройки 6875,4 м2 

Площадь земельного 

участка 

13140м2 

Права на здание Свидетельство о государственной регистрации права 72 НА 206988, выданное 

Управлением Федеральной регистрационной службы по Тюменской области, 

Ханты-Мансийскому и Ямало-Ненецкому автономным округам от 09.06.2010 г. 

Акт приёма-передачи здания, находящийсяв муниципальной собственности на 
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праве оперативного управления от 29.12.2005г., бессрочно. 

Территория перед зданием благоустроена с учетом комфортной доступности к входу №2. Планиро-

вочная организация участка решена с учетом потребностей инвалидов. Инвалиды и маломобильные 

группы населения имеют возможность доступа к входу № 2 со стороны автомобильной парковки. 

В МАОУ «Средняя школа №5»  имеются помещения для досуга и отдыха 

№ 

п/п 

Наименование Количество 

1 Актовый зал (175 посадочных мест) 1 
2 Библиотека с читальным залом и книгохранилищем 1 

 

Учебные помещения: 

Назначение площади Предельная наполняемость Площадь/м2 

1. Спортивный зал  120 чел. 281,1 

2. Мастерская деревообработки (1 шт.) 18 чел.  

3. Класс музыки 30 чел.  

9. Кабинеты:   

- биологии (1 шт.) 30 чел.  

- физики (1 шт.) 30 чел.  

- химии (1 шт.) 30 чел.  

- математики (3 шт) 30 чел.  

- информатики (2 шт.) 15 чел.  

- русского языка и литературы (3  шт.) 30 чел.  

- иностранного языка (4 шт.) 15 чел.  

- географии (1 шт.) 30 чел.  

- истоии и обществознания (2 шт.) 30 чел.  

- начальные классы (12 шт.) 30 чел.  

 

Материальная база основных кабинетов – физики, химии, биологии, информатики, географии, 

технологии, математики, истории, английского языка, русского языка и литературы и кабинетов 

начальной школы удовлетворительная. Идет постепенное обновление мебели, оборудования, 

наглядных пособий, модернизация средств обучения.  

12  учебных кабинетов начальной школы расположены на первом и втором этажах 

школьного здания. Они обеспечены мультимедийными установками, интерактивными дос-

ками. 

Комплектование классов и учебных кабинетов формируется с учётом: 
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✓ возрастных и индивидуальных психологических особенностей обучающихся;  

✓ ориентации на достижение личностных, метапредметных и предметных результатов 

обучения; 

✓ необходимости и достаточности; 

✓ универсальности, возможности применения одних и тех же средств обучения для ре-

шения комплекса задач. 

Состав и площади учебных помещений предоставляют условия для: 

✓ начального общего образования согласно избранным направлениям учебного плана в 

соответствии с ФГОС НОО; 

✓ организации режима труда и отдыха участников образовательного процесса; 

✓ размещения в классах и кабинетах необходимых комплектов специализированной ме-

бели и учебного оборудования, отвечающих специфике учебно-воспитательного про-

цесса по данному предмету или циклу учебных дисциплин. 

В основной комплект школьной мебели и оборудования входят: 

✓ доска классная; 

✓ стол учителя; 

✓ стул учителя (приставной); 

✓ стол ученический (регулируемый по высоте); 

✓ стул ученический (регулируемый по высоте); 

✓ шкаф для хранения учебных пособий; 

✓ стеллаж/шкаф для хранения личных вещей с индивидуальными ячейками. 

Мебель, приспособления, оргтехника и иное оборудование отвечают требованиям учебного 

назначения, максимально приспособлены к особенностям обучения, имеют сертификаты соответ-

ствия принятой категории разработанного стандарта (регламента). 

В основной комплект технических средств входят:  

✓ компьютер/ноутбук учителя с периферией; 

✓ многофункциональное устройство/принтер, сканер, ксерокс; 

✓ сетевой фильтр; 

✓ документ-камера; 

✓ проектор. 

Учебные классы и кабинеты включают следующие зоны: 

✓ рабочее место учителя с пространством для размещения часто используемого оснаще-

ния; 

✓ рабочую зону обучающихся с местом для размещения личных вещей; 

✓ пространство для размещения и хранения учебного оборудования. 

Организация зональной структуры отвечает педагогическим и эргономическим требованиям, 

комфортности и безопасности образовательного процесса. 

Комплекты оснащения классов, учебных кабинетов, иных помещений и зон внеурочной дея-

тельности формируются в соответствии со спецификой образовательной организации и включают 

учебно-наглядные пособия, сопровождающиеся инструктивно-методическими материалами по ис-

пользованию их в образовательной деятельности в соответствии с реализуемой рабочей програм-

мой. 

Созданная в МАОУ «Средняя школа №5»  комфортная развивающая образовательная среда 

по отношению к обучающимся и педагогическим работникам: 

✓ обеспечивает получение качественного начального общего образования, его доступ-

ность, открытость и привлекательность для обучающихся, их родителей (законных 

представителей) и всего общества, воспитание обучающихся; 

✓ гарантирует безопасность, охрану и укрепление физического, психического здоровья и 

социального благополучия обучающихся. 

 

Компоненты 

оснащения 
Необходимое оборудование и оснащение 

Необходимо/ 

имеется  

в наличии 
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1. Компоненты 

оснащения учеб-

ного  

кабинета  

начальной школы 

1.1. Нормативные документы, программно-

методическое обеспечение, локальные акты 

имеется 

1.2. Учебное оборудование   

1.2.1.Мебель и приспособления имеется 

1.2.2.Технические средства имеется 

1.2.3.Учебно-методические материалы для учителя 

по предметам. 

имеется 

1.3. Учебно-наглядные пособия:  

1.3.1. Средства натурного фонда: коллекции промыш-

ленных материалов, наборы для экспериментов, лабора-

торное оборудование, коллекции народных промыслов, 

музыкальные инструменты, инструменты трудового 

обучения, приспособления для физической культуры и 

т.п.). 

имеется 

1.3.2. Печатные средства:  

демонстрационные (таблицы, ленты-символы, карты, 

портреты) и раздаточные (рабочие тетради, кассы-

символы, карточки с иллюстративным и текстовым ма-

териалами). 

имеется 

1.3.3. Экранно-звуковые средства (звукозаписи, видео-

фильмы, мультфильмы …). 

имеется 

1.3.4. Мультимедийные средства (ЭОРы, электрон-

ные приложения к учебникам, электронные трена-

жёры …). 

имеется 

1.3.5. Игры и игрушки. 

Методические рекомендации по использованию различ-

ных групп учебно-наглядных пособий.  

имеется 

2. Компоненты 

оснащения физ-

культурного зала 

2.1. Демонстрационный материал: 

• таблицы стандартов физического развития и фи-

зической подготовленности; 

• портреты выдающихся спортсменов, деятелей фи-

зической культуры, спорта и олимпийского дви-

жения; 

• презентации к урокам по разделам программ; 

• цифровые образовательные ресурсы.  

имеется 
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 2.2. Технические средства:  

• музыкальный центр с системой озвучивания спор-

тивных залов;  

• проектор; 

• компьютер; 

• экран (настенный); 

• фотоаппарат 

имеется 

 2.3. Учебно-практическое и учебно-лабораторное обо-

рудование: 

• стенка гимнастическая; 

• бревно гимнастическое напольное; 

• скамейки гимнастические; 

• перекладина гимнастическая пристенная; 

• палки гимнастические; 

• скакалки гимнастические; 

• обручи гимнастические; 

• маты гимнастические; 

• комплект навесного оборудования (мишени, пе-

рекладины); 

• мячи набивные (500 г, 1кг, 2кг); 

• мячи малые (резиновые, теннисные); 

• мячи большие (резиновые, баскетбольные, во-

лейбольные, футбольные); 

• кольца пластмассовые разного размера; 

• рулетка измерительная (7 м, 20 м); 

• щиты с баскетбольными кольцами; 

• сетка волейбольная;  

• конусы; 

• аптечка медицинская. 

имеется 

 

Для реализации программы начального общего образования создана комфортная развиваю-

щая образовательная среда по отношению к обучающимся и педагогическим работникам: 

обеспечивающая получение качественного начального общего образования, его доступность, 

открытость и привлекательность для обучающихся, их родителей (законных представите-

лей) и всего общества, воспитание обучающихся; 

гарантирующаябезопасность, охрану и укрепление физического, психического здоровья и со-

циального благополучия обучающихся. 

Управление реализацией программы 

Непосредственное управление реализацией образовательной программы осуществляет дирек-

тор. Органами и формами коллегиального управления и самоуправления по реализации образова-

тельной программы являются Управляющий совет, педагогический совет, родительский комитет. В 

управление учреждением включен методический совет, являющийся одновременно и экспертным 

советом. Методический совет проводит экспертную оценку программ, учебных планов, внедряемых 

в образовательный процесс, на основе анализа результатов деятельности коллектива по всем 

направлениям, дает научно обоснованные рекомендации по изменению содержания образования, 

выбору средств и методов обучения, воспитания, развития. Методическое объединение учителей 

начальных классов осуществляет выбор образовательных технологий с учетом возрастных особен-

ностей обучающихся. 

Контроль за состоянием системы условий 

Условия 

реализации          

Мероприятия по контролю Ответственный 

1.Организационно- Выполнение требований СанПиН Директор 
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педагогические Посещение и анализ уроков Директор, заместитель директора 

по УВР 

Выполнение программы 

внеурочной деятельности  

Директор, заместитель директора 

по УВР 

2.Финансовые  Стимулирование учителей, реали-

зующих ФГОС НОО 

Комиссия 

Проведение инвентаризации МТБ Заместитель директора 

3.Материально-

технические   

Своевременное пополнение МТБ  Директор 

Обновление спортивного инвентаря  Учитель физкультуры Заместитель 

директора 

4.Кадровые Своевременная переподготовка ру-

ководителя и учителей начальных 

классов 

Директор 

Организация курсовой подготовки 

учителей начальных классов  

Директор 

5.Учебнометодическ

ие, информационные  

Своевременный заказ учебников, 

пополнение библиотечного фонда 

Заведующий библиотекой 

Обеспечение свободного доступа к 

сети Интернет  

Технический специалист 

Своевременность обновления сайта  Ответственный за сайт 

Формы учета достижений учащихся 

Учебная деятельность  Внеурочная деятельность  

текущая аттестация; аттестация 

по итогам года; контрольные, 

диагностические работы, обще-

ственные смотры знаний. 

олимпиады (классные, школьные, районные, международные); кон-

курсы, КВН, интеллектуальные игры; тематические недели; ин-

формационные стенды 

Достижения учащихся фиксируются в портфолио учеников. В школе существует система по-

ощрения достижений обучающихся (грамоты, призы, медали) 

Результаты освоения образовательных программ 

и формы аттестации достижений учащихся 

 Формы аттестации достижений учащихся:  

• контрольные работы; 

• самостоятельные работы; 

• проверочные работы; 

• предметные тесты; 

• устные ответы на уроках; 

• собеседование, доклады, проекты; 

• творческие работы; 

• олимпиадные работы; 

• общественные смотры знаний; 

•  промежуточная аттестация по окончании учебного года.  

Исходя из целей и ценностей ФГОС, педагогический коллектив школы считает, что главными 

ожидаемыми результатами овладения учащимися предлагаемыми образовательными программами 

являются:  

-выполнение учащимися 1- 4 классов требований ФГОС;  

-выполнение учащимися требований данной образовательной программы. 
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3.5.8. Механизмы достижения целевых ориентиров в системе условий 

Интегративным результатом выполнения требований к условиям реализации ООП НОО 

МАОУ «Средняя школа №5» является поддержание комфортной развивающей образовательной 

среды, адекватной задачам достижения личностного, социального, познавательного (интеллекту-

ального), коммуникативного, эстетического, физического, трудового развития обучающихся.  

Созданные в МАОУ «Средняя школа №5», реализующей ООП НОО, условия:  

− соответствуют требованиям ФГОС;  

− гарантируют сохранность и укрепление физического, психологического и социального здо-

ровья обучающихся;  

− обеспечивают реализацию ООП НОО и достижение планируемых результатов ее освоения; 

− учитывают особенности МАОУ «Средняя школа №5», его организационную структуру, за-

просы участников образовательной деятельности;  

− предоставляют возможность взаимодействия с социальными партнерами, использования ре-

сурсов социума.  

Описание системы условий реализации ООП НОО МАОУ «Средняя школа №5»  базируется 

на результатах проведенной в ходе разработки программы комплексной аналитико-обобщающей и 

прогностической работы, включающей:  

− анализ имеющихся в МАОУ «Средняя школа №5» условий и ресурсов реализации основной 

образовательной программы начального общего образования;  

− установление степени их соответствия требованиям ФГОС, а также целям и задачам основ-

ной образовательной программы МАОУ «Средняя школа №5», сформированным с учетом потреб-

ностей всех участников образовательной деятельности;  

− выявление проблемных зон и установление необходимых изменений в имеющихся условиях 

для приведения их в соответствие с требованиями ФГОС;  

− разработку с привлечением всех участников образовательной деятельности и возможных 

партнеров механизмов достижения целевых ориентиров в системе условий.  
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Приложение к основной образовательной программе начального общего образования: 

 

 Приложение  1 Рабочие программы по предметам, внеурочной деятельности 

 Приложение 2 Программа формирования универсальных учебных действий обучающихся  

 Приложение 3 Программа воспитания обучающихся 
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